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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM
SERVICIO CRECIENDO JUNTOS

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE EJECUCION MENSUAL

GENERALIDADES DEL CONVENIO

CONVENIO D,\"EOASOC'AC'ON 5097-2025 FECHA DE INICIO 26/2/2025 FECHA DE FINALIZACION 31/7/2026 MESES DE OPERACION 17
INFORME No. 17 COBERTURA CONTRATADA 15,000 COBERTURA MES 12.374 FECHA DE INFORME junio 30 de 2026
OBIETO "AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA ATENCION DE PERSONAS GESTANTES, LACTANTES, NIRAS, NINOS DE PRIMERA INFANCIA, IMPLEMENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS INTENCIONADOS DESDE ENTORNOS FAMILIARES PROTECTORES Y ENRIQUECEDORES CON ENFOQUE DE
DERECHOS Y PERSPECTIVA INTERCULTURAL, A TRAVES DEL SERVICIO CRECIENDO JUNTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL"

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE EJECUCION MENSUAL

REPORTE COBERTURA

PARTICIPANTES
LOCALIDAD COBERTURA AUTORIZADA TIPOS EN ATENCION SUSZESND'D EGRESOS OBSERVACIONES
GESTANTES 22
BARRIOS UNIDOS - TEUSAQUILLO 226 HASTA LOS 6 MESES 24 1 12
MAYORES DE 7 MESES 168
GESTANTES 7 : A . . s . A "
Durante el periodo reportado se realiz6 el proceso de blusqueda activa, focalizacion e inscripcion permanentemente a potenciales
CHAPINERO 147 HASTA LOS 6 MESES 19 0 13 participantes identificados en las 19 localidades impactadas por el servicio. Para esto, se utilizaron las siguientes estrategias:
MAYORES DE 7 MESES 82 - Jornadas de BUsquedas Activas realizando barrido de sectores, cuadrantes y manzanas en las localidades que cuentan con
GESTANTES 10 disponibilidad de cupos. ) ) o
. - Jornadas de Focalizacion a nivel distrital.
MARTIRES 80 HASTA LOS 6 MESES 15 0 5 - Contacto de potenciales participantes remitidos de las Subredes, SDIS. SLIS, Ciudad Nifiez y otras entidades.
MAYORES DE 7 MESES 51 - Convocatoria a través de los diferentes grupos de WhatsApp con las familias atendidas para que repliquen la informaciéon mediante el
GESTANTES 278 vozavoz. - v o D -
BOSA - Socializaciones en las SLIS y lugares estratégicos de las localidades, en las que se brind6 informacién y orientacién sobre el servicio,
2.956 HASTA LOS 6 MESES 376 1 138 los beneficios y requisitos para participar.
MAYORES DE 7 MESES 1.988 - Contacto via telefénica, a través de mensajes de WhatsApp y correos electronicos a los potenciales participantes identificados durante
GESTANTES 210 las jornadas de busqueda activa.
P - Acercamientos y alianzas con lideres sociales, espacios institucionales, comunitarios, sociales, iglesias, entre otros.
CIUDAD BOLIVAR 2046 HASTA LOS 6 MESES 243 0 56 - Observacion y caracterizacion del territorio, identificando condiciones de riesgo, necesidades de la poblacién y posibles focos de
MAYORES DE 7 MESES 1.499 atencion prioritaria.
GESTANTES 44 - Disposicion de productos comunicativos del servicio en lugares estratégicos de las localidades.
- Participacion en Ferias de Servicios ofertadas por otras entidades que concurren en las SLIS.
ENGATIVA 682 HASTA LOS 6 MESES 0 28 L 3 ) N "
60 - Focalizaciones durante las Atenciones a la Ciudadania en las diferentes SLIS y CDC's.
MAYORES DE 7 MESES 415
GESTANTES 27 Asimismo, se realiz6 la la gestion de la Base General de Potenciales participantes remitidos por la SDIS, de la cual tienen 1,430
FONTIBON 454 HASTA LOS 6 MESES 28 7 1 Contactos objeto de gestion.
MAYORES DE 7 MESES 193 Contactos no efectivos:
GESTANTES 237 Contactos no interesados: 471 (33%)
KENNEDY 2.046 HASTA LOS 6 MESES 242 2 115 Contactos que no cumplgn criterios: 231 (16%)
MAYORES DE 7 MESES Contactos en concurrencia: 164 (11%)
1411 Contacto finalizado: 166 (11%)
GESTANTES 22 Contactos sin respuesta: 13 (0,9%)
PUENTE ARANDA - ANTONIO NARINO 454 HASTA LOS 6 MESES 34 0 14 Sin Informacién: 2
MAYORES DE 7 MESES 267 Contactos en gestion:
GESTANTES 54 Contactos pendientes de inscripcion: 26 (2%) — objeto de busqueda en residencia y focalizaciones
RAFAEL URIBE URIBE 682 HASTA LOS 6 MESES 48 0 42 Fichas en Ajuste: 49 (3%), las cuales requieren Unificacion en SIRBE y esta escalado con la SDIS.
MAYORES DE 7 MESES 381 .
Contactos efectivos:
GESTANTES 74 En Atencién 287 (20%)
SAN CRISTOBAL 682 HASTA LOS 6 MESES 68 0 24 Inscrito: 13 (0,9%)
MAYORES DE 7 MESES 470 En proceso de inscripcién: 7 (0,4%)
GESTANTES 46 Pendientes de contactar: 1
SANTAFE - CANDELARIA 601 HASTA LOS 6 MESES 79 0 31 . . X . X
MAYORES DE 7 MESES 285 Producto de la totalidad de acciones listadas se realizaron en total 1,016 fichas SIRBE en el mes de mayo
GESTANTES 107 Finalmente, se observaron los siguientes retos, dificultades y novedades durante el periodo para ampliar la cobertura meta:
SUBA 534 HASTA LOS 6 MESES 160 2 53 - Poca disponibilidad de los es_pacios prestados para realizar méas jornadas de fpf:alizacic’)n. o
- Es recurrente que los potenciales participantes no cuenten con la documentacién completa para el proceso de inscripcion. Sin dejar de
MAYORES DE 7 MESES 975 lado, que en ocasiones presentan documentacion en condiciones no vélidas (ilegibles, sin autenticacién o con baja calidad).
GESTANTES 39 - El clima representa un factor externo que dificulta el acercamiento de potenciales participantes a las jornadas de focalizacién y/o que
TUNJUELITO 534 HASTA LOS 6 MESES 52 1 24 difiguIFa la permanencia en espacios»apienos, xgmo de los potenciales panicip_an_t?s como de los eggipos ter}riloriales.
- Si bien desde el Portafolio de Servicios, Creciendo Juntos no presenta restriccién con otros servicios, familias que aparecen en
MAYORES DE 7 MESES 219 atencion en servicios como comedores comunitarios y jardines, no se han podido colocar En Atencién en el servicio Creciendo Juntos




GESTANTES 50 porque SIRBE no lo permite. Sin dejar de lado, que las orientaciones desde el equipo de Supervisién de la SDIS estipula que no se debe
USAQUEN 682 HASTA LOS 6 MESES 64 P 46 de Ins»c}rlblr ni colocar En Atencién a pgrqmpames que esta‘n‘en otros servicios de la $DIS. o )
- Familias con empleos estables o participan en otros servicios que no cuentan con tiempo para asistir a los encuentros y convocatorias
MAYORES DE 7 MESES 352 del servicio.
GESTANTES 136 - Limitada respuesta a las focalizaciones, porque a pesar del envio de convocatorias con antelacion, la asistencia efectiva fue baja, lo
que afecté el cumplimiento de los objetivos de focalizacion.
USME 1.364 HASTALOS 6 MESES 107 30 68 - De la BD General Potencial Participantes remitidos por la SDIS se identifica que un porcentaje significativo de personas manifiesta No
MAYORES DE 7 MESES 636 estar interesado en el servicio, cuando se le explica a detalle el esquema de atencion.
GESTANTES 1.363
HASTA LOS 6 MESES 1.619
TOTAL CONVENIO 14.170 46 670
MAYORES DE 7 MESES 9.392
TOTAL 12.374
ACCIONES DESARROLLADAS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO POR CADA COMPONENTE

(INCLUYA DE MANERA DETALLADA LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES)

DESCRIPCION DEL COMPROMISO

COMPROMISOS CONTRACTUALES Py R q A
N, Descripcidn cualitativay soportes en custodia de la Caja
COMPROMISOS GENERALES DE LA CAJA DE COMPENSACION
o . . . . . El convenio se encuentra debidamente suscrito y cargado en la plataforma SECOP IlI. Asi mismo, el dia 27 de febrero de 2026 la Caja de Compensacién Familiar Cafam suscribi6, a través de la plataforma
1 Suscribir oportunamente el convenio y modificatorios a través de la plataforma Transaccional SECOP 1. . e . . " . " L . 3 » S .
transaccional SECOP I, la Modificacién No. 2 del Convenio 5097-2025, correspondiente a prérroga, otrosi modificatorio, reinversion y adicién del convenio.
Los requisitos de perfeccionamiento fueron cumplidos previo al inicio de la ejecucién, informacién cargada en SECOP.
. . - . . . Lo . . P . L . De acuerdo al Modificatorio No. 2 del Convenio 5097-2025, en el cual se establece la necesidad de modificar las garantias, en concordancia con lo dispuesto en la Clausula Séptima del Convenio, indica que el asociado,
Cumplir con la totalidad de requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del convenio, los cuales incluyen la suscripcién del convenio, emisién del registro . PR Y P o © o P " P
2 - B . . . o P I . através de su representante legal, debera solicitar a la aseguradora la modificacién de las garantias inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacion y dentro de un término de tres (3) dias habiles
presupuestal, la aprobacion de las garantias y la firma del acta de inicio y ejecucion en el término sefialado por la Entidad. . M s . . M N . o L i
siguientes a la suscripcion de la misma. En este sentido, se realizé el envio de las garantias de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual, las cuales se encuentran aprobadas en el Mddulo 2 de la
plataforma transaccional SECOP II.
3 Asistir a las reuniones que programe la SDIS, cuando se traten temas propios del servicio, y suscribir las actas de reuniones o comités que se requieran Se mantuvo una articulacién constante con las subdirecciones locales con el fin de gestionar y solventar de manera efectiva la totalidad de las convocatorias vinculadas a la operacion del servicio en cada jurisdiccion
para el desarrollo del CONVENIO. territorial.
Presentar al supervisor del CONVENIO designado por la SDIS los informes de ejecucion, y los demas informes que se requieran, con los soportes
4 respectivos documentos y toda la informacion correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el ANEXO TECNICO la informacién que le sea solicitada  |Se presenta informe de las acciones administrativas y territoriales correspondientes al mes reportado.
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.
5 Atender las indicaciones técnicas, operacionales y financieras que haga el comité técnico o directivo del convenio. 4 de junio se realiza comité rector del servicio
Dar re los re rimien licit informacién gener ren ntrol, I iferentes ar la SDIS y PQR rcer . . . . . - - . .
6 2 - espuesta a los requerimie }os,_ solicitudes d? ormacion generadas por entes de control, las diferentes areas de la SDIS y PQRS de terceros En el periodo de referencia, se atendieron de manera satisfactoria y oportuna todos los requerimientos técnicos y administrativos emanados por la SDIS.
realizados, de acuerdo con los términos establecidos por la ley.
7 Presentar los soportes evidencias fisicas y/o digitales, que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones especificas del convenio y mantenerlos Los soportes documentales y evidencias fisicas pertinentes se encuentran bajo custodia en las instalaciones autorizadas por la Caja, a disposicion inmediata del equipo de apoyo a la supervision para su respectiva
disponibles, cuando se requieran. validacion
Permitir el acompafiamiento permanente a través de visitas de supervisién y fortalecimiento técnico de cada uno de los componentes, tanto a nivel . . i o . . - B " "
8 - ; - Durante el periodo reportado, el equipo de supervisién acompaii6 a las y los profesionales territoriales y auxiliares de enfermeria en los encuentros programados en diversas localidades.
administrativo como en la operacion.
. . - . . " - . . . " De acuerdo a las articulaciones realizadas a inicio de operacion del servicio en el afio 2026, se continué realizando atencién a la ciudadania en los dias, horarios y sitios establecidos por las subdirecciones locales y
9 Desarrollar acciones de articulacién con las subdirecciones locales, con el fin de garantizar de forma oportuna y pertinente la atencion a la ciudadania. -
centros de desarrollo comunitario.
Informar de manera inmediata y por escrito o por medios digitales a la supervisién del CONVENIO, sobre las visitas practicadas o solicitudes realizadas . .
10 Durante el periodo reportado no se presentaron visitas por parte de los entes de control.
por los Entes de control.
Implementar los procesos, procedimientos y documentos asociados del servicio creciendo juntos y estrategias transversales de la subdireccién para la . . . P " . " -
11 . . N N ) : P Se implementaron los procesos, procedimientos y documentos establecidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social para asegurar la correcta operacion del servicio.
infancia de la SDIS, de acuerdo con las directrices y orientaciones técnicas.
Cumplir con la Resolucién No. 967 de 2007, expedida por la Secretaria Distrital de Integracion Social SDIS, por la cual se establece la gratuidad en el - . . - . .
12 P IR P P 9 P 9 Se da cumplimiento estricto al compromiso de ofertar el servicio Creciendo Juntos desde el marco de la gratuidad.
servicio de educacion inicial.
13 Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del convenio. La Caja da cumplimiento a lo establecido en el compromiso de confidencialidad, documento debidamente firmado y legalizado.
Presentar antes de cada Gesembolso, ante elfla SUPervisorTa del Convenlo, 1a Certiicacion expedida por el representante 1egal o el revisor fiscal, cuando
aplique, el cumplimiento de las obligaciones del Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales (cuando a ello haya lugar) con una fecha de
expedicion no superior a treinta . . . e " s
. N L . . - En cumplimiento del compromiso, la Caja presenta mensualmente la certificacion expedida por la Revisoria Fiscal
14 (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas/soportes de los correspondientes pagos, que acredite el cumplimiento de tales p P jap p p
obligaciones.
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la N
15 . . o " Durante el periodo reportado no se presentan novedades
administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.
16 Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a LA SECRETARIA por el incumplimiento del convenio. Durante el periodo reportado no se presentan dafios que requieran indemnizacion.
Remitir todo producto comunicacional que involucra la imagen institucional o que tenga relacién con el objeto del convenio en medios de comunicacion
17 (prensa, radio, television, entre otros), reuniones citadas por las entidades que tengan relacién con el proyecto, en actividades publicas, investigaciones Para el periodo reportado no se generaron productos comunicacionales del servicio Creciendo Juntos.
relacionadas con el tema de infancia y adolescencia para que sea aprobado por la SDIS en relacién con el servicio.
18 Diligenciar y actualizar permanentemente la informacion de los participantes asignados en el sistema misional SIRBE y demas instrumentos establecidos En el marco del servicio, se cumplié de manera integral con la sistematizacién de la informacién en el aplicativo SIRBE. Las actividades de registro y actualizacién se realizaron bajo criterios de rigurosidad técnica,

por la SDIS.

garantizando la trazabilidad, disponibilidad y confiabilidad de los datos durante toda la vigencia reportada
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Se consideran imputables al asociado todas las acciones u omisiones de su personal, sus asociados y proveedores, asi como del personal al servicio de
estos Ultimos. En caso de que se intente una accién o se presente una reclamacion contra LA SECRETARIA por la cual deba responder EL ASOCIADO,
aquella procederé a notificarle a la mayor brevedad para que EL ASOCIADO adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a LA SECRETARIA. Si EL ASOCIADO no logra resolver la controversia en el plazo que fije LA SECRETARIA de, la misma
podra hacerla directamente y EL ASOCIADO asumiré todos los costos en que se incurra por tal motivo.

Durante el periodo reportado no se presentan novedades.
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Remitir documento que sefiale la vinculacién de mujeres en los meses de julio y noviembre de 2025, para esta Ultima antes de la terminacion del plazo de
ejecucion, que permita corroborar el cumplimiento al decreto Distrital No. 332 del 29 de diciembre de 2020 “por medio del cual se establecen medidas
afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital”, modificado por el decreto 634 de 2023.

PARAGRAFO 1: No podra propagar, difundir o usar en beneficio propio o de terceros la totalidad o parte de cualquier dato o informacion que pertenezca u
obtenga de la Secretaria distrital de Integracion social o de informacién que maneje con ocasion de las actividades propias del servicio

En cumplimiento del compromiso en referencia la Caja presenta la base de talento humano que para el mes de Junio presenta la siguiente proporcién en la contratacion:

Talento humano contratado: 208
95% Muijeres: 198
5% Hombres:10

21

Gestionar y articular acciones con organizaciones y entidades para programar iniciativas que promuevan el desarrollo infantil desde la gestacién. Esto
permitira la realizacion de un encuentro grupal por ciclo de atencién, ofrecido por las entidades y organizaciones con las que se haya establecido la
articulacion.

PARAGRAFO 1: De acuerdo con el articulo 29 de la Ley 1098 del 2006 consagra el derecho al desarrollo integral en la primera infancia asi: "La primera
infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja
poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos
reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este Cédigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencién
en salud y nutricion, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la Educacion Inicial. En el primer mes de vida debera
garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

Durante el periodo reportado, se llevaron a cabo reuniones de articulacion intersectorial para integrar a otros actores en los encuentros grupales, enriqueciendo asi la experiencia de atencién brindada a las familias
participantes.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO

COMPROMISOS DE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO

Atender los requerimientos efectuados por parte de la SDIS dentro de los primeros quince (15) dias habiles de la etapa de alistamiento, de conformidad con
las exigencias establecidas en el Anexo Técnico.

Presentar los documentos definidos en el acapite etapa de alistamiento del Anexo Técnico en las fechas establecidas por la Supervisién del Convenio.

Presentar las hojas de vida y soportes del talento humano durante los cinco (5) primeros dias habiles de la etapa de alistamiento, para la verificacion del
cumplimiento de perfiles, por parte del Supervisor del Convenio, conforme lo establecido en el Anexo técnico.

Contratar el talento humano durante la etapa de alistamiento de acuerdo con la proporcién indicada en el Anexo Técnico, previo aval de las hojas de vida
por parte de la SDIS.

Suscribir contrato o equivalente con operador que realizara la entrega de bonos canjeables durante la ejecucion del convenio para los participantes en
estado “en atencion” en el Sistema Misional SIRBE, asegurando las condiciones estipuladas en el anexo técnico para el canje de apoyo alimentario.

Establecer el sistema de informacién o plataforma en la cual se pueda realizar el control en tiempo real de los bonos que han sido canjeados por las
familias.

Suscribir contrato o equivalente para el suministro de elementos de papeleria de acuerdo con los términos sefialados en el anexo técnico.

Suscribir contrato o equivalente y entregar los kits pedagégicos a los profesionales de promocién del desarrollo infantil, de acuerdo con los términos
sefialados en el anexo técnico.

Soportes entregados en carpeta
de etapa de alistamiento culminada el 18 de marzo de 2025

COMPROMISOS COMPONENTE PROCESO ADMINISTRATIVO

Diligenciar y cargar los instrumentos correspondientes a la “ficha SIRBE informacion basica y transversal, ficha SIRBE variables especificas para el
servicio y formato genérico de novedades por historia social” en el marco del procedimiento de recoleccién critica y digitacién establecido por la SDIS.

Se ingresaron los datos de la ficha SIRBE siguiendo el proceso oficial de la SDIS.

Cumplir con los lineamientos técnicos y operativos oficiales emitidos por SDIS para el registro de informacién misional, en los instrumentos dispuestos
para ello.

Durante el periodo reportado, la Caja cumplié con el registro de informacién en los instrumentos definidos para cada uno de los componentes

Generar el cargue en el sistema misional SIRBE de las novedades que se presenten por nacimiento de Nifia o nifio, cambio de modalidad, errores en
georreferenciacion, actualizacion de variables de nifias o nifios con restricciones médicas, y las demas que se indiquen por parte de la SDIS.

Se realiz la actualizacion integral del sistema SIRBE, donde se registraron los nacimientos, cambios de modalidad, traslados y modificaciones en los datos médicos de las y los beneficiarios.

Entregar un informe mensual cualitativo y cuantitativo en medio fisico o digital en el que se consolide toda la gestién durante el proceso de las acciones
directas a los participantes permitiendo conocer la ejecucién de los componentes del servicio. En el informe se debe relacionar la informacién cuantitativa
de atencién de personas gestantes, lactantes, las nifias y los nifios, familias y cuidadores basados en los datos del sistema misional SIRBE. El documento
debe ser entregado o remitido al supervisor dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente ejecutado.

Se presenta el informe de gestion mensual, consolidando tanto las acciones operativas como el registro de las atenciones efectuadas a la poblacion participante.

Establecer canales de comunicacion directa con los participantes que promueva la comunicacion efectiva.

Se cuenta con 140 lineas méviles destinadas a los profesionales en territorio. Asimismo, se habilité el correo electrénico creciendo.juntos@cafam.com.co y un blog informativo para la recepcion de solicitudes y consultas
de potenciales participantes.




Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por las y los subdirectores locales referente a los procesos de atencién a personas gestantes,

6 lactantes, nifias y nifios de su localidad, con el fin de generar y mantener una comunicacién bidireccional para la participacién mesas de articulacién No se registraron solicitudes de las subdirecciones locales ante la Caja en el periodo reportado.
intersectoriales.
" N . . . " . . » . . Durante este periodo, se coordiné con las distintas subdirecciones la asistencia estratégica a mesas de participacion y reuniones, asegurando una presencia pertinente en los encuentros que involucran directamente a
7 Coordinar y articular acciones conjuntas con el equipo de las subdirecciones locales para la implementacién y desarrollo del servicio en el territorio. L K Y, L
las y los participantes o en las jornadas de sensibilizacién familiar.
8 Realizar busquedas activas de manera permanente con el apoyo de las Subdirecciones Locales y Subdireccién para la Infancia de la SDIS, durante la
ejecucion del convenio, para alcanzar de manera progresiva la cobertura. Acciones que deben ser debidamente soportadas . . - - . . . . . X
Durante el mes reportado, se identificaron nuevos participantes para el servicio Creciendo Juntos mediante blsquedas activas en terreno y el cruce de bases de datos de la SDIS, gestionando posteriormente su
. . . . . . . . . inscripcion formal a través del diligenciamiento de las fichas SIRBE.
9 Realizar en el primer trimestre de atencion, actividades permanentes de blsqueda activa, debidamente soportadas, orientadas a alcanzar de manera
progresiva la cobertura establecida, en articulacion con las Subdirecciones Locales y Subdireccién para la Infancia de la SDIS.
Realizar la captura de la informacién de la ficha SIRBE de manera oportuna, adecuada y veraz conforme al instructivo, garantizando la calidad del dato de . . o - . N . -
10 . " N . P Durante el periodo reportado y en cumplimiento del plan de supervisién, se diligenciaron las fichas SIRBE de potenciales participantes.
la informacién, de acuerdo con las orientaciones técnicas de la SDIS.
1 Realizar verificacion y depuracion de participantes, una vez recibida la base SIRBE en estado “En atencion” remitida por la SDIS, para iniciar la prestacién  |Para el periodo reportado se realizan las acciones propias de depuracién y mantenimiento de sistema misional de acuerdo a las orientaciones referidas en los compromisos citados:
del servicio, ya sea telefénicamente y/o visita domiciliaria si procede.
Traslados de localidad 33
Cambios de gestante a nifio 144
12 Realizar verificacion y depuracion de participantes, una vez recibida la base SIRBE en estado “Inscritos” remitida por la SDIS, para realizar el ingreso, ya Cambios de modalidad 345
sea telefénicamente y/o visita domiciliaria si procede. Activos 1016
Atendidos de inscrito 8
Ajustes 50
13 13. Reallizar verificacion y depuracion de participantes desde 2023, vinculados por la Caja, una vez recibida la base SIRBE en estado “Suspendidos” Egresos 670
remitida por la SDIS, para realizar el egreso segln el procedimiento que corresponda, ya sea telefénicamente y/o visita domiciliaria si procede. Novedades de némina 0
COMPROMISOS COMPONENTE PEDAGOGICO
Disponer los soportes de acuerdo con lineamientos del SIG que den cuenta de la planeacion y realizacion de los encuentros pedagégicos, llevados a cabo
1 con los participantes asignados acorde al sentido de la educacién inicial y a las orientaciones emitidas por la SDIS para la atencién de las personas Los soportes que dan cuenta de la planeacion y realizacién de encuentros se encuentran fisicamente disponibles y son objeto de verificacién mensual por parte del equipo de supervi
gestantes, lactantes, las nifias y los nifios participantes del servicio, cuando la supervision del convenio lo requiera.
2 Elaborar cronograma por profesional de desarrollo infantil que incluya lugar, fecha, hora de encuentro y actividad, garantizando la actualizacién permanente. | Para el periodo reportado se presentan los cronogramas de acciones realizadas en territorio por los Profesionales de Desarrollo Infantil.
Durante el desarrollo de los diversas acciones del servicio, se diligenciaron los acuerdos de corresponsabilidad a participantes activos nuevos. Es importante mencionar que la inasistencia de algunos de los
3 Diligenciar el acuerdo de Corresponsabilidad establecido por el servicio, para los participantes en estado “En atencion”. participantes activados durante el mes a los encuentros de acogida programados, es un factor que impacta directamente el cumplimiento del 100% de los acuerdos de corresponsabilidad, ya que durante estos
encuentros se realiza su diligenciamiento. Ademas, de situaciones de hospitalizacion, citas médicas, incapacidades y cambios de residencia de algunos participantes.
4 Desarrollar los procesos de Transiciones Efectivas y arménicas de acuerdo con las orientaciones emitidas por la SDIS. Para el periodo reportado el compromiso no se requiere gestién en tanto las acciones inician segtin resolucién generada por Secretaria de Educacion en el segundo semestre del afio.
COMPROMISOS COMPONENTE PSICOSOCIAL
Disponer los soportes de acuerdo con lineamientos del SIG que den cuenta de la planeacién y realizacion de los encuentros psicosociales, llevados a cabo
1 con los participantes asignados acorde al sentido de la educacion inicial y a las orientaciones emitidas por la SDIS para la atencion de las personas La documentacion fisica vinculada a la ejecucion y desarrollo de las sesiones se encuentra a disposicion del equipo supervisor para fines de auditoria y verificacion, bajo una frecuencia de revision mensual
gestantes, lactantes las nifias y los nifios participantes del servicio, cuando la supervisién del convenio lo requiera.
2 Elaborar cronograma por profesional psicosocial que incluya lugar, fecha, hora de encuentro y actividad, garantizando la actualizacién permanente. Se formaliz6 la consolidacion de las actividades psicosociales desarrolladas en campo, validadas frente a la planificacion establecida para el periodo reportado.
Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a cualquier situacién de inobservancia, amenaza
o vulneracién de los derechos de persona gestantes, lactantes, las nifias y los nifios del servicio creciendo juntos, conforme la Ley 1098 del 2006 y realizar P . - . . . . . . - .
3 L " ) N N L 5 . Se presenta la consolidacion técnica del cronograma de despliegue territorial efectuado por el equipo psicosocial, validando la ejecucién de las actividades en el marco del periodo reportado.
el seguimiento a los casos de los participantes asignados, que hayan requerido activacion de ruta especializada para la garantia de los derechos segun las
orientaciones emitidas por la SDIS.
2 Socializar con familias, cuidadoras y cuidadores a través de diferentes estrategias, las rutas internas y externas para cada tipologia de violencia, asi como  [Durante la ejecucion de las sesiones grupales, se fundamentan los criterios técnicos y metodolégicos necesarios para la identificacion de factores de riesgo y alertas tempranas. Asimismo, se instruye sobre la activacion
el directorio institucional. de rutas de atencion integral y la articulacion interinstitucional con los entes competentes para la garantia de derechos y el abordaje efectivo de las situaciones detectadas
5 Delegar profesionales que asistan a los comités internos locales de seguimiento a casos establecidos por cada Subdireccién Local. Los profesionales delegados aseguran la representacion técnica institucional en los comités locales, mediante una participacion activa en las mesas de trabajo dispuestas en sus respectivas zonas
6 Registrar informacién de las activaciones de ruta ante presuntas situaciones de vulneracién de derechos en las herramientas que la Subdireccién para la En cumplimiento de las directrices vigentes, se ha procedido con la implementacion de la herramienta estratégica Cero Tolerancia, asegurando la alineacion de los procesos profesionales con los estandares de calidad
Infancia disponga para tal fin. definidos
Implementar las acciones contenidas en las metodologias que defina la Secretaria Distrital de Integracién Social para la prevencién, promocién y atencion o s . . . - s N . o S
P N ¥ N " ologias q L L €g P pres promo M " La labor de acompafiamiento en la activacién de rutas fue desarrollada bajo estandares de calidad técnica, alineandose rigurosamente a lo dispuesto en el Manual de proteccién integral del ejercicio de los derechos de
7 de presuntas situaciones de violencia a las que estén expuestas las nifias, nifios y adolescentes, integrando el entorno familiar y comunitario y favoreciendo

el acceso al mayor nimero de participantes conforme a las particularidades del servicio.

nifias, nifios y adolescentes en la prestacion de servicios sociales.




COMPROMISOS COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

Entregar, cuando la supervisién del convenio lo requiera, los soportes de acuerdo con lineamientos del SIG que den cuenta de la planeacién y realizacién

1 de los encuentros de salud y nutricién, llevados a cabo con los participantes asignados acorde al sentido de la educacion inicial y a las orientaciones Los soportes que dan cuenta de la planeacién y realizacién de encuentros se encuentran fisicamente disponibles y son objeto de verificacién mensual por parte de equipo de supervision.Ol
emitidas por la SDIS para la atencién de las personas gestantes, lactantes las nifias y los nifios participantes del servicio.
Elaborar cronograma por profesional de Salud y Nutricion y auxiliar de enfermeria que incluya lugar, fecha, hora de encuentro y actividad, garantizando la N " . -
2 R, Para el periodo reportado se presentan los cronogramas de acciones realizadas en territorio.
actualizacion permanente.
En el marco de los compromisos resultado del ejercicio de supervision para el mes en reporte se generaron acciones de contingencia a parte de los encuentros grupales de salud, en garantia del seguimiento y toma de
Realizar de manera permanente el tamizaje de peso y talla de los participantes del servicio en estado “En atencién”, de acuerdo con las orientaciones medidas antropométricas a los participantes en atencién.
3 definidas por la SDIS. Convocatorias masivas: 10
Tamizajes realizados : 328
Entregar a la supervisién un documento soporte, donde se evidencie la verificacién del cumplimiento de las tomas antropométricas de acuerdo con las . . . . v . -
4 N . . En cumplimiento del compromiso por parte de la Caja se realiza el cargue de los datos antropométricos en matriz de seguimiento.
orientaciones definidas por la SDIS.
. Realizar el cargue de la toma de medidas de datos antropométricos en el sistema misional SIRBE, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Para el mes se realiza un total de 3005 tamizajes, sin embargo en IPSAN como cargue de SIRBE solo se identifican 2919 ya que se presentan las siguientes novedades:
SDIS. .
* 89 Gestantes que no se cargaron por errores del sistema
Realizar la vigilancia nutricional a los participantes de acuerdo con las orientaciones de la SDIS, al procedimiento y documentos asociados establecidos en . . - . - - . P .
6 X - Se realizan las acciones para la vigilancia nutricional de los participantes establecidas en el anexo técnico y se genera informe de resultados.
el Sistema Integrado de Gestion -SIG.
7 Entregar un informe detallado de los bonos generados vs. efectivamente canjeados. Se realiza informe de canje que da respuesta de los datos solicitados, encontrando que se generaron 12.375 bonos y se canjearon 11.788, se tuvieron en cuenta las especificaciones recibidas desde SDIS.
rantizar | titular del bon rrespon | acudients | participante en estado “en atencion”, el | tar registrado en el sistema misional . . . . . ) .
s (S;IEI‘?;E arque e ar del bono corresponda al acudiente del participante en estado atencion’, el cual debe estar registrado en el sistema misiona La Caja garantiza que el titular del bono corresponde mediante el cargue de los datos registrados en la ficha SIRBE al momento de la inscripcion.
: En este mismo sentido las personas habilitadas para canjear son remitidas por parte de la SDIS en correo mes a mes
9 Enviar a la SDIS de manera mensual la programacién del canje de bonos por localidad. La SDIS realizara la aprobacion del cronograma de entregas. Se realiza envio de cronograma por parte de Cafam y aprobacién al mismo por parte de SDIS, subdireccion para la infancia
10 Garantizar las condiciones estipuladas en el anexo técnico para el canje de apoyo alimentario. En garantia de las condiciones establecidas por parte de la SDIS, estas hacen parte de las obligaciones suscritas con el proveedor de los bonos y se registran en el instrumento contractual.
COMPROMISOS GESTION DOCUMENTAL DEL ASOCIADO
Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacién evitando la exhibicién de expedientes de las nifias, nifios y personas Gestantes a personas no En cumplimiento de este compromiso la Caja dispuso de un espacio exclusivo en el cual reposan las historias sociales de los participantes y deméas documentos que se generan en el marco de la operatividad del
autorizadas impidiendo acceso durante la ejecucion del convenio, evitando su destruccion o utilizacién indebida; en caso de cualquier dafio generado, servicio.
1 pérdida parcial o total de la documentacién, debe informar de manera inmediata a la Supervisién con copia al Sistema de Gestién Documental y Archivo de |En este mismo sentido y en garantia del manejo confidencial de la informacién por parte de las personas que se vinculan tanto para el mantenimiento del sistema misional como para el archivo documental, dentro del
la SDIS, efectuando sin costo adicional para la SDIS la reconstruccion de los documentos y expedientes respectivos, y realizar las demés acciones contrato laboral se incluye una clausula especifica frente al manejo de la confidencialidad en la labor a realizar.
sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia. Para el mes en reporte no se presentan dafios o pérdidas de informacion.
Disponer durante la ejecucién del convenio todos los archivos en soporte fisico (cuando sean requeridos por la SDIS) y digital que se hayan producido o
2 recibido con ocasién de la ejecucion del Convenio de acuerdo con la resolucion 083 de 2021 que corresponde a la normatividad vigente de la seguridad de
la informacion.
En cumplimiento de este compromiso la Caja dispuso de un espacio exclusivo en el cual reposan las historias sociales de los participantes y demas documentos que se generan en el marco de la operatividad del
Asumir la custodia y administracion de los expedientes del servicio como son las historias sociales de los participantes y los expediente de encuentros servicio, los cuales pueden ser consultados previa autorizacion por parte de los funcionarios del equipo de supervision de la SDIS.
3 grupales para el servicio social producidos durante la ejecucién de los mismos, en instalaciones propias, con la capacidad de albergar el volumen
documental que se produzca durante la ejecucion del convenio, garantizando la seguridad de la informacién, su conservacion y consulta (Ley 594/2000
TITULO IV ADMINISTRACION DE ARCHIVOS ARTICULO 13 Instalaciones para los archivos).
Entregar las historias sociales y demas soportes de atencion de las y los participantes en los términos que disponga la supervision del convenio conforme a . . . . . ”
4 . o P A . Para el periodo reportado esta compromiso no aplica ya que el convenio se encuentra en ejecucion.
lo requerido en las especificaciones técnicas de las SDIS, una vez finalizado el mismo.
Organizar los documentos de acuerdo con lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el Decreto 1080 de 2015 en los articulos 2.8.2.2.4y 2.8.2.5.3 - . . . . ” . .
5 N . s . . - : . En cumplimiento del compromiso y dentro de las acciones del equipo de Gestores Documentales se realizaron los procesos de la gestion documental desde las normativas enunciadas
particularmente con los procedimientos disefiados por la Entidad en el marco del Sistema Interno de Gestién Documental, correspondencia y archivo.
Remitir a la supervision del convenio todas las actas de aprobacion de entrega de la documentacién generada durante la ejecucion del convenio a mas
6 tardar treinta (30) dias calendario después de finalizada la ejecucion de este y antes de la firma del acta de liquidacién. Dicha documentacion sélo sera Para el periodo reportado este compromiso no aplica ya que el convenio se encuentra en ejecucion.

recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el SIG para la administracién documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.




Aplicar los lineamientos (Procesos, procedimientos, protocolos, manuales, instructivos, formatos, entre otros) vigentes del manual del Sistema Integrado de
Gestién de la SDIS, relacionados con las actividades a desarrollar durante la vinculacién, permanencia y egreso, como aquellos aprobados por el Comité
Técnico del convenio.

En cumplimiento del compromiso el equipo vinculado para la operatividad del servicio en la vigencia 2026 realizé la lectura de procesos, procedimientos, protocolos, manuales, instructivos y formatos requeridos por el
servicio con el fin de garantizar el debido diligenciamiento de los mismos.

COMPROMISOS ASPECTOS FINANCIEROS DEL ASOCIADO

Entregar informe financiero mensual a la SDIS en un término no mayor a cinco (05) dias habiles, posteriores a la realizacion de la verificacién financiera
discriminando por rubro la ejecucion de los recursos. El informe debe estar firmado por el representante legal y el contador del ASOCIADO.

En atencién a que el cierre contable se genera en la segunda semana del mes siguiente al reportado, se remitira correo con la totalidad de los soportes a la supervisién, con el fin que se realice validacién y se avale para
gestion de firmas por parte del contador y del representante legal de la Caja.

Registrar la actividad financiera y contable de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

En cumplimiento del compromiso la Caja cuenta con un sistema de informacién contable (SAP) en el cual se procesa la totalidad de la informacién relacionada con la ejecucién de los recursos del convenio.

Realizar el pago de todas las obligaciones adquiridas para el funcionamiento del servicio, durante el término de ejecucioén del convenio.

Cafam realiza el pago de la totalidad de las obligaciones de acuerdo con el cronograma y normatividad interna establecida para tal fin.

Pagar dentro de los términos establecidos por la ley el salario u honorarios (segtin sea el caso) y a través de transferencia electronica en la cuenta de
ahorros o corriente suministrada por el talento humano al momento de ser contratado, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar, ademés de cumplir con el pago de sus obligaciones al sistema de salud, riesgos laborales, pensién y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Modalidad Nacional de Aprendizaje de los trabajadores que laboran en la ejecucion del convenio,
cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y pension deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001
de 2004 del Ministerio de Proteccién Social y el Ministerio de Hacienda.

Cafam establece pago quincenal a las personas contratadas, una vez se realice la validacién del reporte de némina causada y el debido cierre contable, se remitiran los soportes via correo a la supervision.

Suministrar los soportes que evidencien la adecuada ejecucion de los recursos econémicos aportados por el ASOCIADO y aportados por la SDIS, de
acuerdo con las directrices dadas por la SDIS y acorde con los aportes establecidos en el convenio.

Una vez realizado el cierre contable para el mes se remitira correo con la totalidad de los soportes a la supervision.

Destinar una cuenta bancaria para el manejo de los recursos SDIS en el marco del convenio.

En cumplimiento del compromiso la Caja hace apertura de cuenta para manejo exclusivo de los recursos aportados por la entidad.

Presentar antes de cada desembolso, ante el/la supervisor/a del convenio, la certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal, cuando
aplique, el cumplimiento de las obligaciones del Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales (cuando a ello haya lugar) con una fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacién de las facturas/soportes de los correspondientes pagos, que
acredite el cumplimiento de tales obligaciones.

Para el periodo reportado la Caja hace entrega de la certificacion expedida por parte de la Revisoria Fiscal

Reintegrar los rendimientos financieros de la cuenta bancaria donde se administran los recursos aportados por la SDIS, previo aval del Supervisor.

En cumplimiento del compromiso la Caja gestiona mensualmente el reintegro de los rendimientos generados por la cuenta bancaria asignada al Convenio.

COMPROMISOS

COMPONENTE TALENTO HUMANO DEL ASOCIADO

Garantizar la contratacién del talento humano para llevar a cabo la oferta del servicio y la atencién de los participantes.

Durante el periodo de referencia, se completd la contratacién del personal idéneo para la ejecucion de los protocolos de atencién integral a los usuarios, garantizando la continuidad y calidad del servicio.

Socializar con el personal contratado para la atencién del servicio creciendo juntos, los documentos que forman parte integral del convenio de asociacion

Durante el proceso de induccion, se orienta al personal contratado sobre los documentos normativos del servicio, tales como el anexo técnico, lineamientos, formatos y orientaciones generales de la prestacion.

Presentar la relacion del personal contratado con nombre completo, tipo de documento, nimero de documento, cargo, fecha de inicio, fecha de
terminacién, valor del contrato y los demas que se requieran por parte de la SDIS e informar al supervisor del convenio las novedades de némina.

En cumplimiento de los compromisos adquiridos, la Caja hace entrega del archivo con la informacién correspondiente, la cual queda a disposicion del equipo de supervision para su consulta cuando lo considere
pertinente.

Garantizar el perfil del talento humano requerido para la operacion del servicio segun lo establecido en el anexo técnico, durante la ejecucion del convenio.

Dando cumplimiento al compromiso adquirido, se llevé a cabo el proceso de seleccién de talento humano establecido por la institucion, contando con la validacion del equipo de supervision.

Reemplazar el talento humano que por diferentes condiciones no preste sus servicios, el reemplazo debera cumplir con los requisitos de formacion y
experiencia pertinente, en el menor tiempo posible para no afectar la ejecucion del servicio.

El compromiso se garantiza a través del procedimiento de seleccion de la Caja para el reemplazo del talento humano por renuncia.

Informar al supervisor del convenio las novedades que representan algtn tipo de riesgo para el talento humano durante la ejecucion de este.

No se presentaron eventualidades ni riesgos detectados.

Gestionar con la administradora de riesgos laborales -ARL, la identificacion de los peligros, la evaluacién y valoracion de los riesgos de seguridad y salud
en el trabajo, con el fin de prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades laborales en las personas, dafios en la propiedad y en los procesos,
definiendo e implementando las medidas de control en términos de seguridad y salud en el trabajo establecidas en la matriz de identificacién de peligros,
evaluacion y valoracion de los riesgos. Igualmente, se debe garantizar la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo a través
de las orientaciones emitidas por la administradora de riesgos laborales ARL.

Se procedi6 con la actualizacion de la matriz de riesgos y la formalizacion del acta de capacitacion de las y los colaboradores.

COMPROMISOS

SEGURIDAD DE LA INFORMACION DEL ASOCIADO

Firmar entre las partes un acuerdo de confidencialidad.

En cumplimiento del compromiso se firmé en el mes de abril del afio 2025 entre las partes el acuerdo de confidencialidad

Cumplir con la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion y Seguridad Digital — Resolucion N°2425 de 13 de noviembre 2024 “Por la cual
se adopta la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion y Seguridad Digital de la Secretaria Distrital de Integracién Social y se dictan
otras disposiciones”, o aquellas disposiciones que la modifiquen, complementen o reemplacen.

Para el periodo reportado se cumple con la politica de seguridad de la informacién.




Reportar a la Subdireccién de Investigacién e Informacion de la SDIS, los incidentes de Seguridad de la Informacién, al momento de su ocurrencia.

Para el periodo reportado no se presentaron incidentes de seguridad de la informacion.

Realizar la entrega de la informacién que fue generada en el marco del convenio en formatos que pueden ser consultados por la entidad.

Diligenciar los instrumentos para el desarrollo del convenio, teniendo en cuenta los principios de: calidad, oportunidad, confiabilidad, integridad y
disponibilidad, relacionados en el anexo técnico.

Dar cumplimiento al Acuerdo 004 del 2015 del Archivo General de la Nacién.

La Caja dispone de un espacio para la custodia de los documentos que soportan las atenciones del convenio. Asimismo, esta dispuesta a coordinar con el equipo de supervision las visitas necesarias para la validacién
de dichos soportes.

COMPROMISOS COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y PROTECTORES

Disponer los soportes que den cuenta del diligenciamiento del FORMATO FICHA CARACTERIZACION DE ESPACIOS- FOR-PSS-047 y plan de
emergencia (Clasificacion de amenazas, Directorio nimeros de emergencias, plano con ruta de evacuacion y punto de encuentro) para el desarrollo de los
encuentros grupales en los espacios que se desarrollaran dichas acciones.

Se da cumplimiento al compromiso con el diligenciamiento de los documentos requeridos, directorio de espacios, caracterizacién de espacios y planes de emergencia

Activar la pdliza de la SDIS de accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de conformidad con la normatividad vigente en la entidad, informando
mediante comunicacién o correo electrénico a la supervision del convenio de manera inmediata y realizar seguimiento a las situaciones atipicas o
extraordinarias que se presenten en la prestacion del servicio que ponga en riesgo el bienestar de personas gestantes, lactantes, las nifias y nifios

Para el periodo reportado no se presentd activacion de péliza.

COMPROMISOS AMBIENTALES

Comunicar las buenas practicas ambientales establecidas en los programas del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA al personal que participe
en el desarrollo del convenio, con el fin de que se realicen cuando se encuentre en las instalaciones de la SDIS.

Durante el periodo reportado, se socializ6 la tematica del Plan Institucional de Gestién Ambiental - PIGA con el Talento Humano que ingreso6 en el mes.

Actas y listados de asistencia de la divulgacion del Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos - PAIPERS, la politica
cero papel e instructivo de aprovechamiento de los residuos organicos

Durante el periodo reportado, segtin cronograma no aplicé la tematica del Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos - PAIPAERS, la politica cero papel e instructivo de
aprovechamiento de los residuos orgénicos.

Actas y listados de asistencia de la divulgacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos - PGIRP y el fomento de la gestién adecuada de los
residuos peligrosos generados en los hogares

Durante el periodo reportado, se socializé durante los encuentros grupales la tematica Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos - PGIRP y el fomento de la gestién adecuada de los residuos peligrosos generados
en los hogares.

Actas y listados de asistencia de la divulgacion del programa de ahorro y uso eficiente del agua.

Durante el periodo reportado, se socializé durante los encuentros grupales la tematica de ahorro y uso eficiente del agua, fomentando acciones cotidianas como el cierre oportuno de llaves, la reutilizacién del agua
cuando es posible y la identificacion de fugas en el hogar.

Actas y listados de asistencia de la divulgacion del programa de ahorro y uso eficiente de la energia.

Durante el periodo reportado, segtin cronograma no aplicé la tematica del programa de ahorro y uso eficiente de la energia.

Actas y listados de asistencia de la divulgacion de la politica ambiental, la ruta de acceso y consulta de los lineamientos ambientales, la Matriz de Aspectos
e Impactos Ambientales, la Matriz de Riesgos Ambientales, Plan de Movilidad Sostenible y el Plan Estratégico para la inclusién de la agricultura urbana en
la SDIS.

Durante el periodo reportado, segtin cronograma no aplicé la temética de la politica ambiental, la ruta de acceso y consulta de los lineamientos ambientales, la Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales, la Matriz de
Riesgos Ambientales, Plan de Movilidad Sostenible y el Plan Estratégico para la inclusién de la agricultura urbana en la SDIS.

Documentos de soporte de participacion y ejecucion de estrategias, camparias, semanas de caracter ambiental, divulgaciones, socializaciones y otras
aplicables.

Durante el periodo reportado, se realizé la divulgacion de piezas comunicativas de camparias ambientales frente a la Movilidad Sostenible y Apagén ambiental.
De igual forma, se realiz6 divulgacion de la tematica Compras sustentables, fomentando la adopcién de précticas responsables orientadas a proteger el entorno y fortalecer la cultura ambiental en los hogares.

Listado de elementos suministrados en material reciclable garantizando que no sean plasticos de un solo uso establecidos en el Articulo 3 del Acuerdo 808
de 2021

Este compromiso no aplica, teniendo en cuenta que para la prestacion del servicio no se contempla compras o entregas de este tipo de materiales.

Entregar el(los) informe(s) y la documentacién relacionada con la ejecucién del convenio de manera digital de acuerdo a los lineamientos de gestién
documental, la supervisién del convenio y en cumplimiento de la politica cero papel de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. En caso
de presentarse observaciones sobre los informes o documentacién suministrada se deberan entregar los documentos ajustados en un plazo no mayor a los
cinco (5) dias calendario posterior a la notificacion.

A la fecha la Caja cumple con lo estipulado en el compromiso remitiendo informes mensuales cualitativos y cuantitativos y financieros en forma digital.

COMPONENTES DE ATENCION

CONSOLIDADO DE LAS PLANEACIONES EJECUTADAS DESDE CADA COMPONENTE
(Es oportuno aclarar que los componentes que realizan planeaciones son aquellos de atencién directa a los participantes, padres, familiares y cuidadores)

COMPONENTES DE ATENCION

DESCRIPCION

COMPONENTE PEDAGOGICO

Para el mes reportado, los profesionales en Promocion del Desarrollo Infantil desarrollaron como temaética la promocion del fortalecimiento de la identidad de los nifios, nifias y gestantes mediante experiencias pedagégicas participativas,
vivenciales y reflexivas que posibilitaran reconocer la influencia de los contextos familiares, sociales, culturales y ambientales en su desarrollo integral, favoreciendo précticas de cuidado, participacién y valoracion de las particularidades,
cosmovisiones y dindmicas propias de las familias vinculadas al servicio.

Mediante el dialogo de saberes y el intercambio de experiencias familiares, se promovieron ambientes de aprendizaje enriquecidos que favorecieron la libre expresion, la creatividad, el pensamiento critico y la socializacién entre pares, en
coherencia con los principios rectores de la educacion inicial.

Asimismo se conmemord el Dia del Campesino y el Intiraymi en donde se exalta la labor de los hombres y mujeres del campo, quienes contribuyen de manera significativa a la produccion de alimentos, el cuidado de la tierra y la
preservacion de las tradiciones culturales; resaltando la importancia de la identidad, los derechos y el aporte de las comunidades rurales e indigenas al desarrollo social, econdmico y cultural del pais.

Se contintio con la aplicacién de Valoracién del ciclo segln grupo etario para identificar avances y transformaciones en la dindamica familiar durante los primeros tres meses de atencion.




COMPONENTE PSICOSOCIAL

Durante el mes de junio, desde el componente psicosocial se desarrollaron encuentros grupales en las distintas localidades orientados principalmente al fortalecimiento de estrategias de crianza amorosa y democratica dirigidas a personas
gestantes, madres, padres, cuidadoras y cuidadores, con énfasis en la construccién de vinculos afectivos seguros, la comunicacién respetuosa y asertiva, y el reconocimiento de la diversidad familiar. Se abordaron teméticas especificas
como la crianza sin castigo y la estrategia de las 3 "R" (Reconocer, redistribuir, reducir), el establecimiento de normas y limites afectivos, la corresponsabilidad en la maternidad y paternidad, y la promocién de la autonomia y el autocuidado
como estrategias de proteccién frente al abuso sexual. Asimismo, se implementaron actividades pedagdgicas y lidicas como la lectura de cuentos, murales colectivos ("Los colores del cuidado”), el juego "El camino de los vinculos
afectivos" y técnicas de regulacién emocional, las cuales permitieron a las familias reflexionar sobre las diferentes formas de expresar el afecto, identificar practicas de buen trato y reconocer la importancia de los entornos enriquecidos y
protectores. De manera transversal, se conmemoraron fechas significativas como el Dia del Orgullo LGBTIQ+ y el Dia contra el Trabajo Infantil, y se socializaron las rutas de atencién para la proteccion integral y la garantia de derechos de
nifias, nifios y gestantes, contribuyendo asf al fortalecimiento de las capacidades parentales y al desarrollo socioafectivo integral de la primera infancia.

COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

Durante el mes de junio se desarrollé cada encuentro grupal dirigido a personas gestantes, madres lactantes, familias, nifias y nifios de 0 a 3 afios, con el propésito de fortalecer conocimientos y promover précticas de alimentacion
saludable, nutricién y actividad fisica como pilares fundamentales para el crecimiento, el desarrollo integral y la prevencién de enfermedades en la primera infancia. En el desarrollo de cada encuentro grupal se abordé el concepto de
actividad fisica y su importancia en las diferentes etapas del ciclo vital, haciendo especial énfasis en los beneficios que aporta durante la gestacion y en la primera infancia, tales como el fortalecimiento del desarrollo psicomotor, la
coordinacion, el equilibrio, el desarrollo cognitivo, el bienestar emocional y la adquisicién de estilos de vida saludables desde edades tempranas. Asimismo, se orient6 a las familias sobre actividades lidicas y motrices apropiadas para
cada etapa del desarrollo, promoviendo su préctica cotidiana en espacios seguros y estimulantes.

De manera complementaria, se socializ6 la importancia de mantener una alimentacién balanceada, variada e inocua, acorde con los requerimientos nutricionales de las personas gestantes, madres lactantes, nifias y nifios. Se reforzé la
promocién de la lactancia materna exclusiva durante los primeros seis meses de vida y su continuacion, junto con una alimentacién complementaria adecuada, hasta los dos afios 0 mas. Igualmente, se resalté la importancia del
cumplimiento del esquema nacional de vacunacién, los controles de crecimiento y desarrollo, la asistencia a los controles prenatales y la adopcién de hébitos de higiene, como el adecuado lavado de manos y la manipulacién segura de los
alimentos, reconociéndolos como factores protectores para la salud familiar.

La metodologia participativa permitié que las familias compartieran experiencias, resolvieran inquietudes y fortalecieran sus capacidades para implementar précticas saludables en el hogar. Como resultado, se evidencié un mayor
compromiso con la adopcion de estilos de vida saludables, la promocion del autocuidado y la corresponsabilidad en la creacion de entornos protectores que favorezcan el bienestar y el desarrollo integral de las nifias, los nifios y las
personas gestantes.

INFORMACION RELEVANTE, QU
DEMAS ASPECTOS

E CONTENGA LOS PRINCIPALES RESULTADOS, CARACTERISTICAS DE LAS ATENCIONES, ALERTAS Y
UE SE CONSIDEREN ESTRATEGICOS EN EL MARCO DE LOS COMPONENTES DE ATENCION

COMPONENTES DE ATENCION

DESCRIPCION

COMPONENTE PEDAGOGICO

EITETTIES TEPOITAauo N0 SE aicanzo er TUU70 UE T3S alereIonesS a 1as 1ammas y pariciparies, Ueniuo a und Serfe Ue NOVETauES OPeranvas, MSTUCIoNales y Tactores exterTos.

El tiempo destinado a los encuentros en casa se vio impactado por la ejecucion de actividades complementarias obligatorias y ajustes en la dinamica del servicio:

- Se asignaron algunos profesionales para cubrir la atencién a la ciudadania en la Subdireccion Local de Integracién Local (1 dia al mes), lo que ajusté la meta operativa real.
- Jornadas de focalizacion y busqueda activa para la identificacion de potenciales participantes, en pro de aumentar la cobertura a nivel distrital.

- Apoyo en jornadas masivas de tamizaje

- Jornada de fortalecimiento por componente de atencién dinamizados por la Caja.

- Desarrollo de encuentros de acogida.

- Desplazamientos al centro de gestion documental para la respectiva entrega semanal de los documentos generados en las atenciones.

COMPONENTE PSICOSOCIAL

- Reuniones de equipo.

- Acciones administrativas que reducen los tiempos para desarrollar la totalidad de atenciones establecidas, como por ejemplo gestion de bases de datos, llamadas a potenciales participantes remitidos, gestion de egresos, elaboracion de
actas, organizacion de visitas a realizar desde cada componente; relacién de participantes activos nuevos durante el mes, bisqueda en residencia de participantes que no asistieron a encuentros de acogida, solicitud de espacios
presenciales, gestion de cambios de modalidad y gestion documental (diligenciamiento 307, scanner de documentos, cargue en forms).

- Renuncia de 3 profesionales (1 del componente Pedagégico, 1 del componente Psicosocial y 1 de Salud y nutricién)

- Licencia de Maternidad de 3 Profesionales (2 del componente Pedagégico y 1 del componente de Salud y Nutricién)

- Dia de la familia por ser Empresa Familiar Responsable

- Media jornada laboral por sufragar elecciones

- Dia compensatorio para funcionarios que cumplieron afios en el mes

COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

En cuanto a los factores externos:
- Dificultades manifestadas por familias para asistir a las actividades del servicio, como por ejemplo cuestiones de salud, periodo de puerperio, pérdidas gestacionales, receso escolar, falta de permisos laborales, viajes y retorno al pais de
origen para poblacién migrante.
- Escasas redes de apoyo de los cuidadores para delegar a una persona mayor de edad para que asista con el participante a las actividades del servicio
- Falta de corresponsabilidad por parte de familias a las actividades programadas desde el servicio.
- Visitas fallidas y multiples reprogramaciones debido a que las familias no informaron a tiempo su ausencia o no se encontraban en el domicilio tras haber pactado la atencién en casa.
2 diac fectivn

RESULTADOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DE LA ATENCION EN EL FORMATO DISPUESTO POR LA SDIS.

ENCUENTROS CON FAMILIA-ESQUEMA DE ATENCION

Acciones de territorio.

ACTIVIDAD No. ENCUENTROS PARTICIPANTES ASISTENTES OBSERVACIONES
ACOGIDA 95 953 . . . . " . - . - . . P . e

Durante el mes reportado, el cumplimiento de las metas de atencién estuvo influenciado por diferentes factores operativos, administrativos y territoriales. A continuacion, se presentan las principales causas identificadas:
1. Factores asociados al talento humano
Se presentaron novedades relacionadas con el personal, entre ellas incapacidades médicas, sanciones disciplinarias, renuncias, procesos de induccion y empalme de nuevos profesionales, asi como redistribucién de
talento humano para brindar apoyo entre redes y localidades. Estas situaciones impactaron los 3 componentes de atencién.
2. Factores operativos e institucionales

CUIDANDOTE ENCUENTRO GRUPAL PSICOSOCIAL 462 6.167 Durante el mes se desarrollaron diversas actividades institucionales que redujeron el tiempo disponible para la atencién directa a las familias, entre ellas jornadas de acogida, focalizacién y bisqueda activa, reuniones
de componente y de equipo, mesas interinstitucionales (CLAVIS y PVD), procesos de cualificacion, entrega y organizacién de papeleria, actualizacion y cargue de informacion, jornadas masivas de tamizaje, atencién a
la ciudadania y apoyo operativo entre redes y localidades.
Adicionalmente, el calendario del mes incluyd tres dias festivos y la conmemoracién del Dia de la Familia, lo que redujo el nimero de jornadas efectivas para la ejecucion de las atenciones programadas.
3. Factores relacionados con la operacion del servicio
En algunas localidades se identificaron dificultades para garantizar la disponibilidad de espacios comunitarios destinados a los encuentros grupales, debido a cancelaciones de Ultima hora, adecuaciones locativas o

CUIDANDOTE ENCUENTRO GRUPAL DESARROLLO INFANTIL 479 6.563 priorizacién de estos escenarios para otras entidades, incluida la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Asimismo, en varios territorios fue necesario priorizar jornadas de tamizaje masivo y acciones de seguimiento a participantes por cierre del Trimestre, lo que implicé ajustes en la programacion inicial de las atenciones.
4. Factores asociados a la participacion de las familias
Sk evidenciaron difictiltades nara la acistencia de alannas familias a Ing enctientras arinales v nara el desarralln de atenciones en faca acnciadas nrincinalmenta a°




CUIDANDOTE ENCUENTRO GRUPAL AUXILIAR EN SALUD 373

4.948
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- Enfermedades de nifios, nifias o cuidadores, incluyendo brotes de enfermedades respiratorias y de mano, pie y boca.

- Asistencia a citas médicas.

- Compromisos laborales de los cuildadores.

- Viajes y periodo vacacional de algunas familias.

- Condiciones climaticas.

- Baja corresponsabilidad y continuidad en la participacién por parte de algunas familias.

¢y S A [ s e e

ATENCIONES INDIVIDUALES CASA

No. ENCUENTROS

5. Factores especificos por componente
Componente de Salud: El cumplimiento de las metas de encuentros grupales y seguimientos estuvo condicionado principalmente por novedades del talento humano (incapacidades, renuncias, sanciones e ingreso de

nuevo personal). No obstante, la implementacion de jornadas masivas de tamizaje permitié avanzar significativamente en el cumplimiento de esta meta, aunque algunas localidades finalizaron el periodo con
participantes pendientes por tamizar.

Componentes Pedagdgico y Psicosocial: Las metas de encuentros en casa se vieron afectadas por la disminucioén de jornadas disponibles para atencion directa, debido a las actividades institucionales previamente
mencionadas, asi como por el apoyo brindado entre redes y localidades para garantizar la continuidad del servicio en territorios con déficit de personal.

Acciones implementadas para mitigar los impactos: A pesar de las dificultades identificadas, las localidades implementaron diferentes estrategias para minimizar su impacto, entre ellas:

- Redistribucion de profesionales entre redes y localidades.

- Priorizacion de participantes con mayor necesidad de atencion.

- Jornadas masivas de tamizaje.

- Fortalecimiento de las estrategias de seguimiento territorial.

- Reorganizacion de agendas y redistribucién de cargas de trabajo.

Estas acciones permitieron mantener la continuidad de la prestacion del servicio y, en varias localidades, alcanzar las metas programadas, evidenciando la importancia de fortalecer la planeacion operativa, la

ENCUENTROS EN CASA PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INFANTIL 2.627
CRECIENDO CONTIGO ENCUENTROS DE CUIDADO PSICOSOCIAL 2537
ENCUENTROS EN CASA AUXILIAR EN SALUD 102

oportunidad en la cobertura de vacantes y la articulacién permanente entre los equipos técnicos y territoriales.

En conjunto, estos factores redujeron el tiempo efectivo disponible para el desarrollo total de las atenciones directas con los participantes.

LACTANCIA MATERNA

SALAS AMIGAS

NUMERO DE PERSONAS QUE RECIBIERON LA INFORMACION
CODIGO DE NOVEDADES/DIFICULTADES
HOEALRA TECNICA DE EXTRACCION . . LACTANCIA MATERNA ADECUADA - COMERCIALIZACION DE . PRESENTADAS
PROMOCION Y PROTECCION A LA LACTANCIA MATERNA INTRODUCCION ALIMENTOS < BENEFICIOS DE LA LACTANCIA MATERNA ALIMENTACION EXCLUSIVA HASTA LOS 6 MESES | (EN CASO DE NO HABERSE ABORDADO
MANUAL SUCEDANEOS DE LA LECHE B
COMPLEMENTARIOS MATERNA ALGUNA TEMATICA, JUSTIFICAR LAS
RAZONES)
BOSA 438 438 438 438 438 438
BOSA 2 118 118 118 118 118 118
BOSA 3 302 302 302 302 302 302 N/A
BOSA 4 273 273 273 273 273 273
BOSA 5 99 99 99 99 99 929
FONTIBON 133 133 133 133 133 133 N/A
Durante el acompafiamiento a las familias se
evidencié una participacion activa e interés
frente a la promocion de la lactancia materna
como practica fundamental para el desarrollo
integral de las nifias y nifios.
Las madres lactantes reconocieron los
beneficios de la leche materna en el
ENGATIVA 235 235 235 235 235 235 fortalecimiento del sistema inmunolégico, la
prevencion de enfermedades y el adecuado
crecimiento y desarrollo de sus hijos e hijas.
Asimismo, se fortalecieron conocimientos
relacionados con la lactancia exclusiva
durante los primeros seis meses de vida y la
importancia de mantenerla de manera
complementaria hasta los dos afios 0 mas.




BARRIOS UNIDOS Y

101 101
TEUSAQUILLO 101 101 101 101 N/A
PUENTE ARANDA Y
4 149
ANTONIO NARINO 149 149 149 149 149 N/A
CHAPINERO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
TUNJUELITO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
KENNEDY 1 326 326 326 326 326 326 N/A
KENNEDY 2 324 324 324 324 324 324 N/A
KENNEDY 3 300 300 300 300 300 300 N/A
RAFAEL URIBE U. 302 302 302 302 302 302 N/A
SAN CRISTOBAL 0 20 1 22 22 20 N/A
USME 1 0 55 55 0 0 0 EL AUXILIAR DE ENFERMERIA SE
ENCONTRABA EN CURVA DE
APRENDIZAJE, LO QUE NO POSIBILITO EL
USME 2 0 0 0 0 0 0 MANEJO DE TEMATICAS CON FAMILIAS.
SUBA 1 0 178 178 178 178 178 N/A
SUBA 2 0 138 138 138 138 138 N/A
USAQUEN 0 2908 298 208 208 298 N/A
MARTIRES 45 45 45 45 45 45 N/A
CIUDAD BOLIVAR 1 0 331 331 331 331 331 N/A
CIUDAD BOLIVAR 2 0 201 201 201 201 201 N/A
CIUDAD BOLIVAR 3 151 151 151 151 151 151 N/A
SANTA FE -
215 215 215 215 215
CANDELARIA 215 NIA
TOTAL 3511 4732 4713 4679 4679 4677




ACCIONES ERA - IRA

CUANTOS NUMERO ZDurante el mes, se CUANTOS
UANT o dentifi
NOMBRE DE LA NO. NO. NINAS Y DE identificaron casos de brote ENTIDAD QUE | PARTICIPA
LOCALIDAD RED ARCIAESIOVALES ACTIVIDAD DESCRIBA LA ACTIVIDAD REALIZADA FECHA DE LA ACCION GESTANTES NINOS CUIDADORE AETRAPES QYIRS (REALPZAEN aevento enlo: FECHA REALIZA EL NTES NEYERAPIEEDIFIEULTARES
REALIZARON LA DE SENCIBILIZACION PRESENTADAS
REALIZADA IMPACTADAS | IMPACTADOS s siONO | cuanTOs PROCESO | ASISTIERO
ACTIVIDAD
PARTICIPA N
En el marco de los encuentros grupales, se Los encuentros grupales se aprovecharon
desarrollaron acciones de sensibilizacién con 1/06/2026 para fortalecer las capacidades de las
las familias enfocadas en la prevencion de la 2/06/2026 familias en la prevencion de la Enfermedad
Promocién Enfermedad Respiratoria Aguda (ERA) e 3/06/2026 Respiratoria Aguda (ERA) e Infeccién
revencion de EyRA e Infeccién Respiratoria Aguda (IRA). Durante 4/06/2026 Respiratoria Aguda (IRA), en los que se
1 1 p . estas jornadas, se brindaron pautas clave sobre 5/06/2026 56 382 372 transfirieron conocimientos practicos sobre NO 0 NO N/A N/A N/A
IRA en la primera 3 A, N : o .
infancia la identificacién de signos de alarma, factores 16/06/2026 factores de riesgo, deteccién de signos de
de riesgo y cuidados en el hogar, promoviendo 17/06/2026 alarma y pautas de manejo en casa,
la consulta oportuna a las redes de salud para 22/06/2026 incentivando el acceso oportuno a los
garantizar la proteccion integral de la primera 23/06/2026 servicios médicos para proteger el bienestar
infancia. de los nifios y nifias del servicio.
Durante los encuentros grupales se
Durante los encuentros grupales se . y -
. X - implementaron acciones de promocion de la
implementaron acciones de promocién de la ) o
! salud y prevencion dela Infeccion
salud y prevencion de la Enfermedad " : N
N . N Respiratoria Aguda (IRA), orientadas al
Respiratoria Aguda (ERA) orientadas al - 3
o N fortalecimiento de las capacidades de las
fortalecimiento de las capacidades de las - . U
L - . R, familias para la identificacién oportuna de
Promocion y familias para la identificacion oportuna de : .
revencion de ERA e factores de riesgo y signos de alarma. 18/06/2026 factores de riesgo y signos de alarma.
2 1 p . s A ) . 19/06/2026 12 106 118 Asimismo, se brindé informacion sobre las NO 0 NO N/A N/A N/A
IRA en la primera Asimismo, se brind6 informacion sobre las . . .
© . . N " 22/06/2026 medidas de cuidado y prevencion que
infancia medidas de cuidado y prevencién que pueden
. " pueden adoptarse en el hogar, resaltando la
adoptarse en el hogar, resaltando la importancia 3 . "
N S importancia de acudir oportunamente a los
de acudir oportunamente a los servicios de L .
. o N servicios de salud ante la presencia de
salud ante la presencia de sintomas, con el fin - N S
o » N sintomas, con el fin de contribuir a la
de contribuir a la proteccion y el bienestar de las - . L
L e . . . proteccion y el bienestar de las nifias y los
nifias y los nifios en la primera infancia. . N . .
nifios en la primera infancia.
. Durante los encuentros grupales se socializd
Durante los encuentros grupales se socializd - " "
P = . con las familias informacion relacionada con
con las familias informacion relacionada con la - . X
) . N 2/06/2026 la prevencién de la enfermedad respiratoria
BOSA prevencion de la enfermedad respiratoria aguda ) X N
. - B - 3/06/2026 aguda (ERA) y las Infecciones Respiratorias
s (ERA) y la infeccién respiratoria aguda (IRA), . . .
Promocién y X " . P 4/06/2026 Agudas (IRA), brindando orientaciones
revencion de ERA e brindando orientaciones sobre factores de 5/06/2026 sobre factores de riesgo, signos de alerta'y
3 1 p ) riesgo, signos de alerta y medidas de cuidado 39 277 270 . . | s NO 0 NO N/A N/A N/A
IRA en la primera L . 19/06/2026 medidas de cuidado en el hogar. Asimismo,
R . en el hogar. Asimismo, se promovieron . P .
infancia o N 22/06/2026 se promovieron practicas preventivas y la
practicas preventivas y la consulta oportuna a o
s N 24/06/2026 consulta oportuna a los servicios de salud,
los servicios de salud, con el fin de fortalecer el N . X
h . . 25/06/2026 con el fin de fortalecer el cuidado integral y
cuidado integral y la proteccion de la salud de L . 2
o - o la proteccién de la salud de nifias, nifios y
nifias, nifios y sus familias. L
sus familias.
01/06/2026
02/06/2026
Promocion Durante los encuentros grupales de salud y 03/06/2026 Durante los encuentros grupales de salud y
revencion de EyRA e nutricién se abordo la relacién de IRAy ERA 04/06/2026 nutricién se aborda la relacién de IRAy ERA
4 1 P y con la actividad fisica, la cual fortalece el 05/06/2026 14 259 259 con la actividad fisica, la cual fortalece el NO 0 NO N/A N/A N/A
IRA en la primera 8 X P . By : P )
. . sistema inmunolégico, contribuyendo a la 09/06/2026 sistema inmunolégico, contribuyendo a la
infancia i . - .
prevencion de las mismas. 17/06/2026 prevencion de las mismas.
22/06/2026
24/06/2026




Promocién y

Durante el mes, en el marco de los
encuentros grupales del componente de
Salud y Nutricién, se brindd informacién

sobre los principales factores de riesgo, la
identificacién oportuna de signos de alarma
y las medidas de prevencién y cuidado en el

Lo AP, . s . 10/06/2026 . N
prevencion de_ ERA e | Sensibilizaciony or_lfentacmn a familias sobre la 11/06/2026 8 91 9 hogar, resaltando_la |rrllp0nanC|a del Igvado NO NO N/A N/A N/A
IRA en la primera prevencion de IRAy ERA, de manos, la ventilacién de los espacios, el
. . 12/06/2026 s .
infancia cumplimiento del esquema de vacunacion,
una adecuada alimentacion, la préctica
regular de actividad fisica como estrategia
para fortalecer el sistema inmunolégico y la
consulta oportuna a los servicios de salud
ante la presencia de sintomas.
Durante los encuentros grupales del
componente de Salud y Nutricién se
desarrollaron acciones de promocion de la
salud y prevencion de la Enfermedad
Respiratoria Aguda (ERA), orientadas al
.. fortalecimiento de las capacidades de las
Fortalecimiento de po i . . o . A,
P Socializacién sobre la importancia de la familias para la identificacién oportuna de
practicas para la lactancia materna, alimentacion 11/06/2026 factores de riesgo, signos de alarma
FONTIBON prevencion de ERA e ! > aime 12/06/2026 22 113 135 \ rlesgo, sig may NO NO N/A N/A N/A
- complementaria y vacunacion frente a la medidas de cuidado en el hogar. Asimismo,
IRA'y promocién de . 17/06/2026 N N . P
prevencion de las enfermedades ERA y IRA. se brindaron orientaciones sobre préacticas
entornos saludables N
preventivas, como el lavado frecuente de
manos, la adecuada ventilacion de los
espacios, el cumplimiento del esquema de
vacunacion, la alimentacion saludable y la
consulta oportuna a los servicios de salud
ante la presencia de sintomas respiratorios.
. ” Se socializd la prevencion de las infecciones
En el encuentro grupal se abordé la prevencién . N
. . h N y enfermedades respiratorias agudas (IRA'y
de las infecciones y enfermedades respiratorias S
o ERA), resaltando su relacién con la
agudas (IRA y ERA), resaltando su relacién con y N . iy .
. . ) . . seguridad alimentaria, los estilos de vida
la seguridad alimentaria, los estilos de vida C
" 16/06/2026 saludables y las condiciones del entorno.
saludables y las condiciones del entorno. Se L PN L
destact la importancia de una adecuada 17/06/2025 Durante la actividad, se brindé orientacion
Prevencion de IRAy nutricion I’; \actancia materna y el 18/06/2026 sobre la importancia de una adecuada
ENGATIVA ERA 'y promocion de S N . y . 19/06/2026 25 210 210 nutricion, la lactancia maternay el NO NO N/A N/A N/A
fortalecimiento del sistema inmunoldgico en - . . .
entornos saludables i~ o .- 23/06/2026 fortalecimiento del sistema inmunolégico en
gestantes, nifias y nifios. Asimismo, se - o -
romovieron practicas de autocuidado como el 24/06/2026 gestantes, nifias y nifios. Asimismo, se
p P 25/06/2026 promovieron précticas de autocuidado como

lavado de manos, la ventilacién de espacios, el
uso de tapabocas en caso de sintomas, la
vacunacion y la consulta oportuna ante signos
de alarma.

el lavado frecuente de manos, la ventilacion
de espacios, el uso de tapabocas en caso
de sintomas, la vacunacién oportunay la
consulta temprana ante signos de alarma.




Se socializé a las
familias sobre

Durante los encuentros grupales se desarroll6 la
prevencion de las Enfermedades Respiratorias
Agudas (ERA) y las Infecciones Respiratorias
Agudas (IRA), en los que se fortalecieron los
conocimientos sobre los principales factores de
riesgo, las medidas de prevenciény la
importancia de adoptar habitos saludables para

Se desarrolld la prevencion de las
Enfermedades Respiratorias Agudas (ERA)
y las Infecciones Respiratorias Agudas
(IRA), en la que participaron 101 asistentes

Baja asistencia de las familias convocadas

L P . 09/06/2026 debido a motivos de viaje, temas de salud,
Prevencion de IRAy |Enfermedades disminuir la incidencia de estas enfermedades. entre personas gestantes, madres lactantes, .
BARRIOS UNIDOS Y . . . . PO L 10/06/2026 i . L 3 compromisos laborales y personales. Las
1 ERA 'y promocién de |Respiratorias Agudas Se enfatiz6 que la préctica regular de actividad 7 101 94 familias, nifias y nifios. En este espacio se NO 0 0 N/A N/A o 8 L N
TEUSAQUILLO . o . i 11/06/2026 . S familias asistentes participaron activamente y
entornos saludables [(ERA) e Infecciones fisica, una alimentacioén balanceada, el fortalecieron los conocimientos sobre los . . N N
: X A i 19/06/2026 o N . mostraron interés en las orientaciones
Respiratorias Agudas cumplimiento del esquema de vacunacién, el principales factores de riesgo, las medidas N A,
- . . : brindadas. No se requiri6 activacion de rutas.
(IRA). lavado frecuente de manos, la higiene de prevencion y la importancia de adoptar
respiratoria, la adecuada ventilacion de los hébitos saludables para disminuir la
espacios y la limpieza del entorno son acciones incidencia de estas enfermedades.
fundamentales para fortalecer el sistema
inmunoldgico y reducir el riesgo de infecciones
respiratorias.
Durante los encuentros grupales se desarroll6 la
prevencion de las Enfermedades Respiratorias
Agudas (ERA) y las Infecciones Respiratorias
Agudas (IRA), en los que se fortalecieron los Se desarroll6 la prevencion de las
conocimientos sobre los principales factores de Enfermedades Respiratorias Agudas (ERA)
Se socializé a las riesgo, las medidas de prevenciény la y las Infecciones Respiratorias Agudas . . . -
I . . P . - Baja asistencia de las familias convocadas
familias sobre importancia de adoptar hébitos saludables para (IRA), en la que participaron 101 asistentes N N o
» P o ) 16/06/2026 debido a motivos de viaje, temas de salud,
Prevencién de IRAy |Enfermedades disminuir la incidencia de estas enfermedades. entre personas gestantes, madres lactantes, X
PUENTE ARANDA Y ) . X D) P L 17/06/2026 o - i . compromisos laborales y personales. Las
A 1 ERAy promocién de [Respiratorias Agudas Se enfatiz6 que la practica regular de actividad 4 149 145 familias, nifias y nifios. En este espacio se S| 2 0 N/A N/A o 3 e N
ANTONIO NARINO X .- . I 18/06/2026 ! . familias asistentes participaron activamente y
entornos saludables |(ERA) e Infecciones fisica, una alimentacion balanceada, el fortalecieron los conocimientos sobre los N . 3 N
. X o o 19/06/2026 - N . mostraron interés en las orientaciones
Respiratorias Agudas cumplimiento del esquema de vacunacion, el principales factores de riesgo, las medidas - A
- - . ] brindadas. No se requiri6 activacion de rutas.
(IRA). lavado frecuente de manos, la higiene de prevencién y la importancia de adoptar
respiratoria, la adecuada ventilacion de los habitos saludables para disminuir la
espacios y la limpieza del entorno son acciones incidencia de estas enfermedades.
fundamentales para fortalecer el sistema
inmunoldgico y reducir el riesgo de infecciones
respiratorias.
Fortalecer la prevencion de enfermedades
respiratorias agudas (ERA), infecciones
respiratorias agudas (IRA) y enfermedades
diarreicas agudas (EDA), promoviendo
Fortalecer la prevencion de enfermedades 11/06/2026 préacticas de cuidado. se fortalece el lavado
Prevencion de IRAy respiratorias agudas (ERA), infecciones 16/06/2026 de manos antes y después de la
CHAPINERO N/A 1 ERA y promocién de respiratorias agudas (IRA) y enfermedades 19/06/2026 4 56 56 preparacion de alimentos , antes y después NO N/A N/A N/A N/A N/A
entornos saludables diarreicas agudas (EDA), promoviendo de entrar al bafio ya que esta falta de
précticas de cuidado. higiene promueve bacterias y desencadena
la enfermedad diarreica aguda, se
sensibiliza a las mamas que en los
menores de 6 meses la importancia de la
vacuna de rotavirus
Fortalecer la prevencion de enfermedades
respiratorias agudas (ERA), infecciones
respiratorias agudas (IRA) y enfermedades
02/06/2026 diarreicas agudas (EDA), promoviendo
Fortalecer la prevencioén de enfermedades 05/06/2026 précticas de cuidado. se fortalece el lavado
Prevencion de IRA 'y respiratorias agudas (ERA), infecciones 10/06/2026 de manos antes y después de la
TUNJUELITO N/A 1 ERA 'y promocién de respiratorias agudas (IRA) y enfermedades 17/06/2026 12 160 160 preparacion de alimentos , antes y después NO N/A N/A N/A N/A N/A
entornos saludables diarreicas agudas (EDA), promoviendo 22/06/2026 de entrar al bafio ya que esta falta de

précticas de cuidado.

higiene promueve bacterias y desencadena
la enfermedad diarreica aguda, sé
sensibiliza a las mamas que en los
menores de 6 meses la importancia de la
vacuna de rotavirus




KENNEDY 1

Cuidado integral para
la Prevencion de IRAy
ERA y promocién de
entornos saludables

Serealiz6 concientizacion frente a la
educacion a las familias sobre prevencion de
Enfermedad Respiratoria Aguda (ERA) y
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA),
enfatizando el lavado de manos, la adecuada
hidratacion, la vacunacion, la ventilacién de
espacios, el consumo de agua segura y la

identificacion de signos de alarma para consulta

oportuna. También se brind6 sensibilizacién

sobre sordoceguera, promoviendo la inclusién y
el reconocimiento de sefiales de alerta para una

deteccion temprana.

1-30/06/2026

25

302

302

Durante el periodo se desarrollaron acciones
de promocién del cuidado integral positivo
orientadas a la prevencion de Enfermedad

Respiratoria Aguda (ERA) y Enfermedad
Diarreica Aguda (EDA), abordando medidas
de bioseguridad e higiene como el lavado de
manos, la hidratacion adecuada, el esquema
de vacunacion, la ventilacién de espacios y
el consumo de agua segura, asi como la
identificacion de signos de alarma para la
consulta médica oportuna.
Complementariamente, se realizaron
acciones de sensibilizacién en torno a la
sordoceguera, orientadas a promover la
inclusion y fortalecer el reconocimiento de
sefiales de alerta para su deteccion
temprana.

NO

N/A

N/A

N/A

N/A

KENNEDY 2

Cuidado integral para
la Prevencion de IRAy
ERA y promocion de
entornos saludables

e desarrollaron acciones de educacion y
sensibilizacién con las familias sobre la
prevencion de la Enfermedad Respiratoria

Aguda (ERA) y la Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA), enfatizando en la importancia del lavado
de manos, la adecuada hidratacion, el esquema
de vacunacion al dia, la ventilacion de espacios,

el consumo de agua segura y la identificacion
oportuna de signos de alarma. Asimismo, se
brindé un espacio de orientacion sobre la

sordoceguera, promoviendo la inclusién social y

el reconocimiento de sefiales de alerta para su
deteccion temprana

1-30//06/2026

12

162

162

Se ejecutaron orientaciones en cuidado
integral positivo para la prevencién de ERA
y EDA en el hogar. El proceso pedagogico
priorizé précticas clave como la técnica de
lavado de manos, hidratacion, adherencia a
la vacunacion, ventilacién de ambientes y el

uso de agua segura, detallando la ruta de
atencion ante signos de alarma. En
complemento, se adelanté una jornada de
sensibilizacién en sordoceguera,
promoviendo la inclusion social y
fortaleciendo las capacidades familiares
para el diagndstico oportuno

NO

N/A

N/A

N/A

N/A

KENNEDY 3

Cuidado integral para
la Prevencién de IRAy
ERA 'y promocién de
entornos saludables

e desarrollaron acciones de educacion y
sensibilizacion con las familias sobre la
prevencion de la Enfermedad Respiratoria

Aguda (ERA) y la Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA), enfatizando en la importancia del lavado
de manos, la adecuada hidratacion, el esquema
de vacunacion al dia, la ventilacién de espacios,

el consumo de agua segura y la identificacion
oportuna de signos de alarma. Asimismo, se
brindé un espacio de orientacién sobre la

sordoceguera, promoviendo la inclusién social y

el reconocimiento de sefiales de alerta para su
deteccién temprana

1- 24/06/2026

15

185

185

Se desarrollaron acciones de orientacién
familiar en dos ejes: prevencién de ERAy
EDA, y sensibilizacién sobre sordoceguera.
En el primer componente se fortalecieron
précticas protectoras (lavado de manos,
hidratacion, esquema de vacunacion,
ventilacién y consumo de agua segura),
junto con la socializacién de la ruta de
atencion y la identificacion de signos de
alarma. En el segundo componente se
promovi6 la inclusion y el reconocimiento de
sefiales de alerta de sordoceguera,
brindando herramientas para la deteccion
temprana y el acceso oportuno a servicios
de atencién, en funcién de la garantia de
derechos de nifias y nifios.

NO

N/A

N/A

N/A

N/A

Se registré una asistencia inferior a la
proyectada por parte de las familias
convocadas, asociada principalmente a
compromisos de tipo laboral y personal que
limitaron su participacion en la jornada. No
obstante, las familias que asistieron
evidenciaron un nivel de participacion activo,
manifestando interés y receptividad frente a
las orientaciones brindadas en el marco del
encuentro. Durante el desarrollo de la
actividad no se identificaron situaciones que
ameritaran la activacién de rutas de atencién o
proteccion integral.

RAFAEL URIBE

N/A

ACTIVIDAD FISICA
CON ERA - IRAY EDA

Se realiza actividad fisica para mejorar estado
de salud y subir defensas para evitar que
algunas enfermedades se propaguen

1/06/2026
2/06/2026
3/06/2026
4/06/2026
5/06/2026
9/06/2026
10/06/2026

26

276

250

se hablo sobre la importancia de hacer
actividad fisica que contribuyen al bienestar
general y al fortalecimiento de las defensas
del organismo . aunque no previene
directamente las enfermedades , pero si
como habito saludable como el lavado de
manos el consumo de agua potable y
alimentacion saludable

NO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A




En el marco de los encuentros grupales y las
orientaciones individuales se brindé educacion
sobre la importancia del lavado frecuente de
manos, la adecuada ventilacién de los espacios
del hogar, el mantenimiento del esquema de
vacunacion al dia, la lactancia materna como
factor protector y el fortalecimiento del sistema
inmunolégico mediante una alimentacién

En el marco de los encuentros grupales, se
desarrollaron acciones de orientacion,
concientizacion y sensibilizacion con las
familias participantes, enfocadas en la
prevencién de Infecciones y Enfermedades
Respiratorias Agudas (IRA/ERA) y la
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA),
asociando su mitigacién con los
determinantes sociales y las condiciones del
contexto territorial. Durante las jornadas, se
explico la relacion directa entre estas

Prevencion de saludable v balanceada 05/06/2026 afecciones y los estilos de vida, advirtiendo 01/06/2026 Sub Red Continuar con el esquema de vacunacion
SAN CRISTOBAL N/A 1 enfermedades ERA - Asimismo, se romzvié el reconc;cimiento 10/06/2026 20 230 15 sobre el impacto negativo del consumo SI 4 10/06/2026 Centro Oriente 180 sequn cgrres onda
IRA - S€ prom . " 11/06/2026 frecuente de alimentos ultra procesados en 11/06/20260 u] 9 P
oportuno de los principales signos y sintomas . . . N
) . gestantes y la primera infancia debido a su
de alarma, tales como fiebre persistente, . .
o X R P capacidad para debilitar las defensas del
dificultad respiratoria, respiracion rapida, . o
o - " organismo. En su lugar, se promovio el
hundimiento de costillas, rechazo al alimento y "
o . N ? consumo de alimentos frescos, naturales y
decaimiento general, enfatizando la importancia s
. i . . una nutricién balanceada, destacando la
de acudir de manera inmediata a los servicios . .
! R lactancia materna exclusiva y
de salud ante la presencia de cualquiera de N
) . complementaria como factores protectores
estas manifestaciones. - o
esenciales para el fortalecimiento del
sistema inmunoldgico, el adecuado
crecimiento y la maduracién de los
participantes.
Tematicas abordadas:
Prevencion de ERA e
IRA (Enfermedades e
Infecciones
Respiratorias Agudas)
Actividad fisica regular
como e_str_ategla de El encuentro abord6 estrategias de prevencion Se explicé a las familias que la practica
fortalecimiento del ¥ X - L o M
X . P de Enfermedades e Infecciones Respiratorias regular de actividad fisica, acompafiada de
sistema inmunoldgico ) o N . -
y o Agudas (ERA/IRA), orientando a las familias una alimentacion saludable, la vacunacion al
Alimentacion saludable N .
sobre factores protectores del sistema dia, el lavado frecuente de manos y la
» como factor protector R - = . I :
Prevencion de IRAy Esquema de inmunolégico —actividad fisica regular, adecuada ventilacion de los espacios,
USME 1 1 ERA'y promocién de vagunacién al dia alimentacion saludable, esquema de 15 40 38 38 contribuye al fortalecimiento del sistema N/A 0 N/A N/A N/A N/A
entornos saludables vacunacion completo, lavado de manos y inmunolégico y a la prevencion de estas
Lavado frecuente de P, . . L N
manos ventilacién adecuada de espacios— asi como el enfermedades. Asimismo, se brindaron
s reconocimiento de signos de alarmay la recomendaciones para identificar signos de
Ventilacién adecuada S, - "
de los espacios activacion oportuna de servicios de salud para alarma y acudir oportunamente a los
s . garantizar una atencion integral. servicios de salud cuando sea necesario.
Identificacion de signos
de alarma en
enfermedades
respiratorias
Acceso oportuno a
servicios de salud para
atencion integral
USME 2 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A




CIUDAD BOLIVAR

Prevencion de IRAy
ERA y promocién de
entornos saludables

las Enfermedades Respiratorias Agudas (ERA)
y las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA), se
explico a las familias que la practica regular de
actividad fisica, acompafiada de una
alimentacion saludable, la vacunacion al dia, el
lavado frecuente de manos y la adecuada
ventilacion de los espacios, contribuye al
fortalecimiento del sistema inmunolégico y a la
prevencion de estas enfermedades. Asimismo,
se brindaron recomendaciones para identificar
signos de alarma y acudir oportunamente a los
servicios de salud cuando sea necesario.
ASISTENTES 331

Junio del 2026

61

545

545

las Enfermedades Respiratorias Agudas
(ERA) y las Infecciones Respiratorias
Agudas (IRA), se explicé a las familias que
la préctica regular de actividad fisica,
acomparfiada de una alimentacion saludable,
la vacunacion al dia, el lavado frecuente de
manos y la adecuada ventilacién de los
espacios, contribuye al fortalecimiento del
sistema inmunolégico y a la prevencion de
estas enfermedades. Asimismo, se
brindaron recomendaciones para identificar
signos de alarma y acudir oportunamente a
los servicios de salud cuando sea necesario.
ASISTENTES 331

NO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Prevencion de IRAy
ERA y promocion de
entornos saludables

Durante los encuentros grupales se socializa
con las familias la relacion existente entre las
ERA/IRA'y la EDA con el consumo frecuente de
alimentos ultra procesados en nifios y nifias
menores de 3 afios y gestantes, resaltando que
una alimentacién poco saludable puede debilitar
las defensas del organismo y aumentar el
riesgo de enfermedades respiratorias y
gastrointestinales. Asimismo, se brinda
orientacion sobre la importancia de promover el
consumo de alimentos frescos, naturales y
nutritivos que fortalezcan el sistema
inmunolégico y contribuyan al adecuado
crecimiento y desarrollo de los nifios, asi como
al bienestar y salud de las gestantes. De igual
manera, se enfatiza en practicas adecuadas de
higiene, manipulacién y conservacion de los
alimentos como medidas de prevencion frente a
enfermedades diarreicas y otras afectaciones
en la salud.

Junio del 2026

200

200

200

Durante los encuentros grupales se socializa
con las familias la relacién existente entre
las ERA/IRA y la EDA con el consumo
frecuente de alimentos ultra procesados en
nifios y nifias menores de 3 afios y
gestantes, resaltando que una alimentacion
poco saludable puede debilitar las defensas
del organismo y aumentar el riesgo de
enfermedades respiratorias y
gastrointestinales. Asimismo, se brinda
orientacion sobre la importancia de
promover el consumo de alimentos frescos,
naturales y nutritivos que fortalezcan el
sistema inmunolégico y contribuyan al
adecuado crecimiento y desarrollo de los
nifios, asi como al bienestar y salud de las
gestantes. De igual manera, se enfatiza en
précticas adecuadas de higiene,
manipulacion y conservacion de los
alimentos como medidas de prevencién
frente a enfermedades diarreicas y otras
afectaciones en la salud.

NO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A




Prevencion de IRAy

En el marco de los encuentros grupales, se
desarrollaron acciones de orientacion,

concientizacion y sensibilizacion con las familias

participantes, enfocadas en la prevencién de
Infecciones y Enfermedades Respiratorias
Agudas (IRA/ERA) y la Enfermedad Diarreica
Aguda (EDA), asociando su mitigacion con los
determinantes sociales y las condiciones del
contexto territorial. Durante las jornadas, se

explicé la relacién directa entre estas afecciones

y los estilos de vida, advirtiendo sobre el

En el marco de los encuentros grupales, se
desarrollaron acciones de orientacion,
concientizacion y sensibilizacion con las
familias participantes, enfocadas en la
prevencion de Infecciones y Enfermedades
Respiratorias Agudas (IRA/ERA) y la
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA),
asociando su mitigacion con los
determinantes sociales y las condiciones del
contexto territorial. Durante las jornadas, se
explico la relacion directa entre estas
afecciones y los estilos de vida, advirtiendo
sobre el impacto negativo del consumo
frecuente de alimentos ultra procesados en

ERA 'y promocién de impacto negativo del consumo frecuente de 05-17/06/2026 151 151 151 gestantes y la primera infancia debido a su Sl N/A N/A N/A N/A
entornos saludables alimentos ultra procesados en gestantes y la capaufjad paEra del?llnar las defensaﬁ dTI
primera infancia debido a su capacidad para organlsn;o. I'n su ug?r, se promovml e
debilitar las defensas del organismo. En su consumo_ ?,a gn:entos Lescdos, naturj els y
lugar, se promovié el consumo de alimentos una nlutrn:lonv alanceada, Iest.acan ola
frescos, naturales y una nutricion balanceada, I actanu_a maternfa exclusiva y
destacando la lactancia materna exclusiva y comp emgrtarla con}c; actlorgs Prote((:jtolres
complementaria como factores protectores esenciales para el, (_tha elcm(ljlemod e
esenciales para el fortalecimiento del sistema smemg |nmun|0 oglzo, © ,a, e:j:ual 0
inmunolégico, el adecuado crecimiento y la crecimiento y amaduracion de los
maduracion de los participantes. participantes.
Durante los encuentros grupales de salud se
Durante los encuentros grupales de salud se trataron temas relacionados con la
trataron temas relacionados con la prevencion revencion de las infecciones
de las infecciones y enfermedades respiratorias 1/06/2026 enferr?\edades respiratorias a udasleA
s agudas (IRA y ERA), donde se resalta la 2/06/2026 P S ag . y
Prevencién de ERA e . y N N N ERA), donde se resalta la importancia de la
IRA por medio de la importancia de la seguridad alimentaria, los 30612026 seguridad alimentaria, los estilos de vida
SUBA 1 P - v estilos de vida saludables y las condiciones del 5/06/2026 15 157 157 9 L NO N/A N/A N/A N/A
promocién de habitos . saludables y las condiciones del entorno. De
. entorno. De igual manera se promueven 23/06/2026 R P
de vida saludable. P . . igual manera se promueven practicas y
practicas y esfilos de vida saludable como la estilos de vida saludable como la actividad
actividad fisica lo que genera disminucién de fisica lo que genera disminucion de que
que algin miembro de la familia pueda contraer N 0 que g L a
alguna de estas enfermedades algiin miembro de la familia pueda contraer
) alguna de estas enfermedades.
Durante los encuentros grupales de salud se
Durante los encuentros grupales de salud se trataron temas relacionados con la
trataron temas relacionados con la prevencion revencion de las infecciones
de las infecciones y enfermedades respiratorias p ! N y
05/06/2026 enfermedades respiratorias agudas (IRA'y
” agudas (IRAy ERA), donde se resalta la . .
Prevencién de ERA e . . X N N 10/06/2026 ERA), donde se resalta la importancia de la
IRA por medio de la importancia de la seguridad alimentaria, los 11/06/2026 seguridad alimentaria, los estilos de vida
SUBA 2 por’ o estilos de vida saludables y las condiciones del 11 127 127 9 L NO N/A N/A N/A N/A
promocién de habitos entorno. De igual manera se promueven saludables y las condiciones del entorno. De
de vida saludable. racticas . estilgos de vida saludpable como la 19/06/2026 igual manera se promueven préacticas y
p y 22/06/2026 estilos de vida saludable como la actividad

actividad fisica lo que genera disminucién de

que algin miembro de la familia pueda contraer

alguna de estas enfermedades.

fisica lo que genera disminucién de que
algin miembro de la familia pueda contraer
alguna de estas enfermedades.




Durante los encuentros grupales de la
Promocién de entormnos auxiliar de enfermeria, se socializaron los
N I, . L. - 09/06/2026 beneficios de la lactancia materna, la
saludables y medidas Sensibilizacién y orientacién a familias sobre la . " .
" ) . 10/03/2026 alimentacién complementaria y el esquema
preventivas para el prevencién de IRA y ERA, enfatizando la I ;
SANTA FE fortalecimiento de la importancia de mantener entornos saludables y 11/06/2026 de vacunacién vigente. Esta jornada tuvo
N/A 1 P - . ! 12/06/2026 20 195 195 como objetivo central fortalecer la NO N/A N/A N/A N/A N/A
CANDELARIA salud publica en el précticas de autocuidado que protejan la salud " . .
. S . X - ) 16/06/2026 prevencién de enfermedades respiratorias
nucleo familiar; respiratoria de los nifios y nifias durante las . L
Prevencion de ERA e etapas de mayor vulnerabilidad. (RA/ERA), brindando a las familias
IRA ! 17/06/2026 herramientas précticas para el cuidado
integral y la proteccion de la salud de los
nifios y nifias del servicio.
Durante los encuentros grupales de la
" auxiliar de enfermeria, se socializaron los
Promocion de entornos - ;
. A . " o beneficios de la lactancia materna, la
saludables y medidas Sensibilizacion y orientacion a familias sobre la . " -
" ) . alimentacién complementaria y el esquema
preventivas para el prevencién de IRA y ERA, enfatizando la P M
fortalecimiento de la importancia de mantener entornos saludables 18/06/2026 de vacunacién vigente. Esta jornada tuvo
MARTIRES N/A 1 m por : > N 5 40 40 como obietivo central fortalecer la NO NIA N/A N/A N/A N/A
salud publica en el précticas de autocuidado que protejan la salud . . .
. S . N o L 19/06/2026 prevencion de enfermedades respiratorias
nucleo familiar; respiratoria de los nifios y nifias durante las . o
L - (IRA/ERA), brindando a las familias
Prevencion de ERA e etapas de mayor vulnerabilidad. . P .
herramientas practicas para el cuidado
IRA . .
integral y la proteccién de la salud de los
nifios y nifias del servicio.
02/06/2026 Durante el desarrollo de los encuentros
03/06/2026 - . .
Durante el desarrollo de los 19 encuentros 10/06/2026 grupales se socializa la importancia y
Prevencion de IRAy grupales se socializa la importancia de la 12/06/2026 beneficios de la lactancia materna,
USAQUEN N/A 1 ERAy promocion de lactancia materna, alimentacion 16/06/2026 33 264 264 alimentacion complementaria y vacunacion NO NO N/A N/A N/A N/A
entornos saludables complementaria y vacunacion frente a la frente a la prevencion de las enfermedades
) 18/06/2026
prevencion de las enfermedades ERA y IRA. 22/06/2026 ERA 'y IRA con una charla por parte de la
25/06/2026 auxiliar de enfermeria.
TOTAL 837 4776 4549 7
TAMIZAJE REALIZADO A LOS PARTICIPANTES EN ATENCION, ASi COMO, EL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVACIONES DE RUTA Y SEGUIMIENTO A CASOS QUE SE IDENTIFIQUEN
TAMIZAJES REALIZADOS
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS Y LOS PARTICIPANTES
CONDICION NUTRICIONAL No. DE PARTICIPANTES CON ESTE DIAGNOSTICO Rutas activas OBSERVACIONES
DESNUTRICION AGUDA SEVERA 33 8
DESNUTRICION AGUDA MODERADA 34 16
RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA 245
ADECUADO ESTADO NUTRICIONAL 1509
RIESGO DE SOBREPESO 231 Para el mes se realiza un total de 3005 tamizajes, sin embargo en IPSAN como cargue de SIRBE solo se identifican 2919 ya que se presentan las siguientes novedades:
SOBREPESO 162 * 89 Gestantes que no se cargaron por errores del sistema
OBESIDAD 91 8
BAJO PESO GESTACIONAL 40
ADECUADO ESTADO NUTRICIONAL GESTACIONAL 204
SOBREPESO GESTACIONAL 138
OBESIDAD GESTACIONAL 118
I
ACTIVACIONES DE RUTA Y SU SEGUIMIENTO POR PRESUNTA INOBSERVANCIA, AMENAZA O VULNERACION DE DERECHOS.
MODALIDAD PARTICIPANTE LOCALIDAD N° DE ACTIVACIONES FECHA ACTIVACION NOMBRES COMPLETOS CAUSA ACTIVACION ENTIDAD ANTE LA CUAL SE ACTIVA
MAYORES 7 A 36 MESES 1 131212026 EVILY ISABELLA JENORIO PRESUNTA NEGLIGENCIA IcBF
0 A6 MESES 1 9/3/2026 JUAN MANUEL OVALLE PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA

RNQA 1

RODRIGUEZ




EITHAN LORENZO FAJARDO

MAYORES 7 A 36 MESES 16/3/2026 TORRES IDEACION SUICIDA SISVECOS - ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES 30/4/2026 ANGEL”"'C’:FTRS@E/;' ROJAS RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES BOSA 2 29/4/2026 ANNY VICTORIA BORDA TRIANA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES BOSA 3 29/4/2026 LIAMH MATTEO GORDILLO MORA PRESUNTA NEGLICENCIA ICBF
GESTANTES 5/6/2026 INGRID LORENA RUEDA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
RODRIGUEZ
GESTANTES 25/6/2026 JAZBLEIDY YULIET GOMEZ PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
HERNANDEZ
MAYORES 7 A 36 MESES 21/10/2025 JUAN JOSE MARTINEZ ARIAS IDEACION SUICIDA SISVECOS - ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES 18/9/2025 MATIAS ESCARRAGA RIVERA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES BOSA4 18/7/2025 BR'TNEYMSAQ%\:ECULMA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
LIAN MANUEL ACHURY MARTINEZ
MAYORES 7 A 36 MESES 5/11/2025 BACUDIENTE KAREN D. ACHURY) PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES 2/3/2026 DANNA SOFIA GARZON OCAMPO PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES 19/5/2026 ZION LOPEZ LECHUGA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES 15/6/2026 EMMA GABRIELA ROJAS GONZALEZ PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES BOSAS 10/04/2026 ANIA LUCIA BAZURTO GUERRERO PRESUNTA NEGLIGENCIA ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES 4/5/2026 EINYEL CELESTE BONILLA ROZO PRESUNTA VIOLENCIA FiSICA Y PSICOLOGICA COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES 3/6/2026 ALEXANDER MANUEL HERNANDEZ PRESUNTA NEGLIGENCIA ICBF
GONZALEZ
MAYORES 7 A 36 MESES ENGATIVA 3/6/2026 MANUEL ALEJANDRO GONZALEZ PRESUNTA NEGLIGENCIA ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES 26/06/2026 ARIAN SAIT SOLANO MORALES PRESUNTA NEGLIGENCIA ICBF
ANGEL JULIAN MARTINEZ PEREZ(
CASO ACTIVADO POR MADRE Y PRESUNTA VIOLENCIA FiSICA Y PSICOLOGICA E
MAYORES DE 7 MESES 28/04/2026 CON INFORME DE ALCANCE DE IDEACION SUICIDA COMISARIA DE FAMILIA MOVIL 2
JUNIO)
MAYORES DE 7 MESES FONTIBON 11/6/2026 MARILYN SA'F‘,"QF';E;'A BELTRAN | pRESUNTA TENENCIA ABRBITRARIA DE LA CUSTODIA COMISARIA DE FAMILIA
GESTANTE PUENTE 12/6/2026 KAHORY VALENTINA GONZALEZ PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
ARANDA/ANTONIO
NARINO
MAYORES DE 7 MESES 12/6/2026 VERONICA MARTINEZ TAMAYO PRESUNTA NEGLIGENCIA ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES CIUDAD BOLIVAR 1 25/03/2026 BRENDA CELESTE GARAVITO PRESUNTA VIOLENCIA PSICOLOGICA - CONSUMO DE |CBF

BAUTISTA

SPA POR PARTE DEL HERMANO




YAMILETH DEL CARMEN GUZMAN

GESTANTES CIUDAD BOLIVAR 1 07/04/2026 PR PRESUNTA VIOLENCIA PSICOLOGICAL COMISARIA DE FAMILIA
0 A6 MEESES CIUDAD BOLIVAR 1 30/05/2026 THIAGO GAEL BARRERA FIGUEROA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES CIUDAD BOLIVAR 1 06/05/2026 JOSE DAMIAN JIMENEZ BELTRAN PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA - SOACHA
MAYORES 7 A 36 MESES CIUDAD BOLIVAR 2 27/05/2026 GENESIS SHgTJE:gUERECUCO PRESUNTA VULNERACION DE DERECHOS ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES CIUDAD BOLIVAR 3 04/12/2025 FUIIEANHTlégA 5 Exgﬁﬁmggfzﬁm PRESUNTA l\,’\"%igf,\'n’?l_ﬂ“’;é" CONTEXTO ICBFCOMISARIA DE FAMILIA
FUENTES SALCEDO
MAYORES 7 A 36 MESES CIUDAD BOLIVAR 3 30/04/2026 DULCE MARIA BATISTA HERAZO PRESUNTA l‘,’\"%ig‘f,\'n’?ﬂ“’;é" CONTEXTO COMISARIA DE FAMILIA, SECRETARIA DE LA MUJER, FISCALIA
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA1 08/04/2026 ANGEL DAVID ARIAS BELERO PRESUNTA l\,’\"%igf,\'n’?l_ﬂ“’;é" CONTEXTO ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA1 08/04/2026 THIAGO A"GEJ%E;EO RIVERA PRESUNTA I\,’\I'%EE‘/S,\'A’?L'IE:‘REDL CONTEXTO ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA1 08/04/2026 EVANGELINE APONTE CORRALES PRESUNTA IK'?;EE%’TLIE/L“REL CONTEXTO ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA1 08/04/2026 ELIAN ANDRES SUAREZ SANCHEZ PRESUNTA NEGLIGENCIA ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA2 201812025 DANNA MISHELL ASUIA PN e ey CONTEXTO COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA 2 19/2/2026 2510312026 | VANNA SALOME BERRIO BARBOZA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA - ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA2 41312026 LIAM DAVID LLORENTE SALAS VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA 2 07/0412026 CAROL'”igéSEDEé MEDELO PRESUNTA NEGLIGENCIA CENTRO ZONAL DE SUBA- ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA 2 07/0412026 MARTINA 'gg?\ﬁﬂ': GUZMAN PRESUNTA NEGLIGENCIA CENTRO ZONAL DE SUBA- ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA 2 07/0412026 ALANNA SOFIA MORELO SANTOS PRESUNTA NEGLIGENCIA CENTRO ZONAL DE SUBA- ICBF
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA 2 07/04/2026 ALAIA VILLABONA RINCON PRESUNTA NEGLIGENCIA CENTRO ZONAL DE SUBA- ICBF
046 MESESD UBA2 251052026 THIAGOGAATE£§§§ODOY PRESUNTA m|$$§2§“|/|/?LIE£REDL CONTEXTO COMISARIA DE FAMILIAL
MAYORES 7 A 36 MESES SUBA2 2010512026 R eSS ORTEGA PN e e CONTEXTO COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES DE 7 MESES USAQUEN 23/06/2026 SARA DARIAINNYS PAEZ AVILA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES DE 7 MESES USAQUEN 30/4/2026 DANIEL ELIAS QUIROGA VACA PRESUNTA V'SSLFC’\:;TS é’:‘CTEAFAM'L'AR Y COMISARIA DE FAMILIA
MAYORES DE 7 MESES USAQUEN 23/06/2026 MARIANA CHAVES SILVA PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA
KAROLT JERALDIN LOPEZ
GESTANTE - 0 A 6 MESES SANTA FE 08/11/2025 ASCENCIO PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR COMISARIA DE FAMILIA

(HIJA ZIREY LUCIANA CABRERA
LOPEZ)




MAYORES 7 A 36 MESES USME 2 1 20/2/2026 JOSHUA GABRIEL NOVOA GARCIA PRESUNTA VIOLENCIA PSICOLOGICAO COMISARIA DE FAMILIA
REPORTE DE GESTION MENSUAL DE ENTREGA DE APOYOS NUTRICIONALES DE BONOS GENERADOS Y CANJEADOS.
TIPO DE BONOS VALOR DEL BONO N, XN [0, XIS OBSERVACIONES ( Describir las razones por las cuales los bonos generados, no tienen el mismo nimero de los participantes en atencién en el Sistema Misional SIRBE)
GENERADOS CANJEADOS
GESTANTES Y LACTANTES 100.000 1.363 1.247 Dentro de las razones inidentificadas que limitan el canje de bonos, se encuentran las siguientes:
Egresos administrativos: Es la causa mas frecuente. Incluye egresos administrativos generales, por incumplimiento del acuerdo de corresponsabilidad y por no asistir a la acogida tras el ingreso.
NIKOS Y NINAS de 0 A 6 MESES 120.000 1619 1529 yiajes o ausenf:ia fuera de la ciudgd: Muchos partipipantes no realizaron el canje porque estaban de viaje, fuera de la ciudad, viajaron de urgencia o realizaron viajes familiares (Venezuela). También hubo cambios de
ciudad que no informaron en los tiempos establecidos.
Problemas con la informacién: Varias personas no revisaron la informacién a tiempo, se confundieron con la fecha de entrega, perdieron el celular o no dieron respuesta a las comunicaciones.
NINOS Y NINAS MAYORES DE 7 MESES 120.000 9.393 9.012 Salud: Se presentaron casos de hospitalizacion, incapacidades, licencia de maternidad y otras dificultades de salud que impidieron el canje.
Documentacion: Hubo pérdida de documentos, ausencia del documento fisico, falta de cédula de ciudadania y participantes sin documentacion para realizar el proceso.
Solicitudes de egreso: Algunos participantes solicitaron voluntariamente el egreso o el retiro por cambio de ciudad.
TOTAL 12.375 11.788 Canje no realizado: Se registraron casos en los que el bono fue informado o autorizado, pero el participante no realizé el canje o lo hizo fuera del tiempo establecido.
Otros: Casos puntuales como falta de servicio de celular, no autorizacion del canje y procesos de cierre de ruta pendientes antes de formalizar el egreso.
REPORTE DEL PERSONAL CONTRATADO PARA LA ATENCION DE LOS PARTICIPANTES
TALENTO HUMANO Amvefy o
CARGOS TALENTO HUMANO REQUERIDO CONTRATADO RENUNCIAS MES -REEMPLAZOS (descripcién cualitativa)
GERENTE DEL PROYECTO 1 1
COORDINADOR 3 3
PROFESIONAL GEOREFERENCIACION 1 1
PROFESIONAL ESTADISTICO 1 1
PROFESIONAL FINANCIERO 1 1
PROFESIONAL SEGUIMIENTO APOYO ALIMENTARIO 1 1
PROFESIONAL DE SALUD Y NUTRICION 3 3 2 CONTRATACIONES
PROFESIONAL DE MONITOREO 22 23
APQOYO ADMINISTRATIVO 22 21
APOYO GESTION DOCUMENTAL 30 29 1 CONTRATACION
OFICINISTA 1 1
PROFESIONAL PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INFANTIL 66 52 1 RENUNCIA
PROFESIONAL PSICOSOCIAL 66 51 1 RENUNCIA -1 CONTRATACION
AUXILIAR ENFERMERIA 22 20 1 RENUNCIA - 2 CONTRATACIONES
TOTAL TALENTO HUMANO 240 208
ARTICULACIONES INTERINSTITUCIONALES

RELACIONE LAS ALIANZAS O APOYOS OBTENIDOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CON LOS PARTICIPANTES

LOCALIDAD

FECHA ACTIVIDAD

OBJETIVO GENERAL INSTITUCION QUE APOYA N° ACCIONES EN TOTAL REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION

FONTIBON 1

17/06/2026 Prevencién y promoci6n de la salud

Fortalecer los conocimientos de las gestantes, familias y cuidadores mediante
un proceso de articulacién con la Subred de Salud, promoviendo la adopcién de
précticas de prevencion y promocion de la salud relacionadas con la
vacunacion, la asistencia oportuna a los controles médicos y odontolégicos
durante la primera infancia. Asimismo, establecer acciones de continuidad a
través de una préxima jornada de sensibilizacién sobre la prevencion de la
tuberculosis y la lepra, con el fin de fomentar el reconocimiento temprano de
signos y sintomas, promover medidas de autocuidado y contribuir a la
disminuci6n del riesgo de transmision de estas enfermedades en la comunidad.

Subred Sur Occidente 1 Javier Jiménez




ENGATIVA

N/A

02/06/2026

1. Habitos de vida saludable.
2. Précticas de autocuidado
3. Salud mental

Promover en los participantes la adopcion de habitos de vida saludable,
fortaleciendo précticas de autocuidado y el reconocimiento de la importancia de
la salud mental, con el fin de mejorar su bienestar integral y calidad de vida.O

Subred

Milena Cortes

12/06/2026

Més Bienestar

Promover el acceso de la comunidad a servicios integrales de salud, bienestar y
orientacion social, mediante la oferta de atencién gratuita y actividades de
promocién y prevencion.

Secretaria Distrital de Salud

Angela Bernal

BOSA

11/6/2026

Reunién de articulacién en aras de programar espacios de abordaje con las familias en
atencion

Fortalecer el reconocimiento de los derechos menstruales y la importancia
de vivir la menstruacién de manera digna, informada y libre de estigmas.

Secretaria de la Mujer

Carol Alexandra Rivas

11/6/2026

Articulacién interinstitucional realizada con la Subred Sur Occidente

Promover espacios de interaccion entre los nifios, nifias, familias y gestantes,
mediante actividades que favorezcan el bienestar emocional y la adopcion de
hébitos saludables de alimentacién.

Subred Sur Occidente

Estella Estupifian -Julieth Castro

19/6/2026

Prevencion de violencias

Fortalecer los conocimientos de las familias sobre los diferentes tipos de
violencia, promoviendo el buen trato, la identificacién oportuna de situaciones de
riesgo y el reconocimiento de las rutas de atencion para la proteccion integral de
las nifias y los nifios.

Cero Tolerancia

Laura Cubides

TEUSAQUILLO Y
BARRIOS UNIDOS

16,17, 18y 19

Cuidado de salud mental, promocién de SIDICU y promocién de derechos sexuales y
reproductivos

Fortalecer la atencion integral de las personas gestantes, nifias, nifios y sus

familias participantes del servicio, mediante la articulacion intersectorial con

entidades distritales y comunitarias, promoviendo el acceso a informacion,

servicios, rutas de atencion y estrategias de acompaiiamiento que contribuyan a

la garantia de derechos, el bienestar familiar, la promocién de la salud, la

prevencion de riesgos y el fortalecimiento de entornos protectores para la
primera infancia.

Alcaldia local de Barrios
Unidos y Manzana del cuidado

Doris Andrea Daza

ANTONIO NARIRO Y
PUENTE ARANDA

4/06/2026

Articulacién con Bibliored Puente Aranda

Promover y fortalecer las précticas de cuidado, crianza amorosa y proteccién en
las familias, personas gestantes, madres lactantes, nifias y nifios, mediante la
estrategia de lectura compartida, como una herramienta pedagégica que
favorece el desarrollo integral durante la primera infancia.

Bibliored

Yury Paola Ricaurte

11/06/2026

Articulacién con Bibliored Puente Aranda

Promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios mediante experiencias
artisticas y literarias, a través del canto acompafado de guitarra e instrumentos
musicales, asi como de la lectura de cuentos, fortaleciendo sus habilidades
comunicativas, el desarrollo del lenguaje, la imaginacion y la expresion de
emociones.

Bibliored

Camilo Palau

12/06/2026

Articulacién con IDRD

Fortalecer el desarrollo integral de las nifias y los nifios a través de estrategias
de recreacion, deporte y bienestar, promoviendo hébitos de vida saludable, la
interaccion social positiva, la convivencia y el aprovechamiento adecuado del
tiempo libre como elementos fundamentales para su crecimiento y desarrollo.

IDRD

Omar Zambrano-Nini Castillo

KENNEDY

RED 1,
2,3,

09/06/2026

PlaneacionTerritorial SLIS de Kennedy

En el marco del Comité Operativo Local del mes de junio, se llevé a cabo una
articulacion entre los equipos de Centro Amar, Creciendo Juntos y la Politica
Publica de Infancia y Adolescencia, con el propésito de fortalecer el trabajo
interinstitucional y promover la oferta de los servicios dirigidos a la poblacién de

la localidad de Kennedy.

Durante la instalacion de la jornada, la referente de Planeacién, Ana Milena
Soto, dio la bienvenida a los asistentes y resalté que este espacio constituye un
eje articulador para la coordinacién de acciones entre las diferentes estrategias.

Asimismo, agradeci6 la participacién de los equipos presentes y reitero la
importancia de fortalecer la articulacion para ampliar la difusion de la oferta
institucional, favorecer el acceso de las familias a los servicios y contribuir al
incremento de la cobertura en la localidad de Kennedy.

Estrategia de gestion territorial

Duvis Buitrago




Corresponsabilidad del derecho a la educacion y el juego se interactué con las
familias principalmente con actividad fisica donde se hizo juego de memoria
con diversas partes del cuerpo y nimeros posteriormente se escucho un

RAFAEL URIBE 18/06/2026 Educadores en familia cuento donde se ve reflejado la corresponsabilidad como familia y padres. Centro Proteger la Maria [ Jhony Franco
Incentivar a las familias a vincular diferentes herramientas obtenidas en casa
para crear provocaciones dirigidas a nifios y nifias, para contribuir con el
desarrollo motor y emocional de los participantes del servicio.O
Favorecer el desarrollo sensorial, motriz y socioemocional de las nifias y los
nifios de la primera infancia mediante experiencias musicales y de movimiento
- que promuevan la exploracion corporal, la coordinacion, la atencién, la 5
- N P N N N . NIDOS
05/06/2026 Equipaje Sonoro creatividad y la imaginacién, fortaleciendo el vinculo afectivo con sus familias a Harol Callejas]
través del juego, la interaccién y el aprendizaje en un entorno seguro y
enriquecedor.
Contribuir a la prevencién de enfermedades inmunoprevenibles mediante la
01/06/2026 - . . o I,
10/06/2026 Charlas ludicas e interactivas con gestantes y lactantes sobre el tema de ERA,IRA, lavado de | promocién de la aplicacién oportuna y segura de las vacunas contempladas en
11/06/2026 manos constante y en especial cuando se lacta al nifio o nifia 0 en el momento de extraccion el Esquema Nacional de Vacunacién, fortaleciendo la proteccién de la salud Subred Centro Oriente Carolina Romero
SAN CRISTOBAL 18/06/2026 de leche individual y colectiva, asi como la prevencién de enfermedades transmisibles en
la poblacién.
Fortalecer los conocimientos y las practicas de autocuidado de las familias
participantes mediante estrategias de educacién en salud orientadas a la
prevencion de la Enfermedad Respiratoria Aguda (ERA), la Infeccion
01/06/2026 A, L . . . Respiratoria Aguda (IRA) y la Enfermedad Diarreica Aguda (EDA), asi como a la N .
Subred Centro Oriente
17/06/2026 Validacion y completar esquema de vacunacion en gestantes, nifios y nifias y cuidadores promocién del lavado adecuado de manos y otras medidas de prevencion, Carolina Romero
contribuyendo a la reduccién de factores de riesgo y al fortalecimiento de la
salud y el bienestar de las nifias, los nifios, las personas gestantes y sus
familias.
Se desarrollé una actividad de spa de cuidado y bienestar dirigida a gestantes, nifias, nifios y Fortalecer el vinculo afectivo err:itr;zspazrre;:;;aézma, cuidadores con los nifios y
TUNJUELITO 01/06/2026 cuidadores, en la que se promovi6 un espacio de relajacion, vinculo afectivoy sensorial p PP R Arte de cuidarte Leidy Zarate
. - N del spa donde se genera la exploracién, juego y socializacién utilizando los
mediante la exploracién de diferentes textura .
sentidos.
Socializar la oferta del servicio Creciendo Juntos con la parroquia, con el
- propésito de fortalecer la articulacion interinstitucional y promover la . .
. I, s . L ARROQUIA CRISTO DE LA PA
USME RED 1 09/06/2026 Oferta de servicios identificacion y remision de personas gestantes y nifios y nifias menores de tres Q Néstor Rodriguez
afios que cumplan los criterios de ingreso y puedan vincularse al servicio.
Busca mejorar y fortalecer el desarrollo integral, a través de la implementacion
01/06/2026 Circuito de juegos enfocados en el desarrollo y afianzamiento de la motricidad de estrategias que lleven al desarrollo de destrezas cognitivas, motoras y IDRD Bibiana Martinez
afectivas. O
Atrticulacién con IDRD, se desarrollo gimnasia mental, a través de juegos de concentracion Fortalecer la atencion integral de los nifios, nifias y gestantes vinculados al
CIUDAD BOLIVAR 1,23, 11/06/2026 ! o . o de Jueg Y |servicio Creciendo Juntos, facilitando el acceso a la oferta institucional del IDRD IDRD Alejandra Tambo
construccion de objetos en origami. v - ) ;
por medio de la literatura infantil.
Atrticulacién con IDRD, se desarrollo gimnasia mental, a través de juegos de concentraciény | Promover la salud mental y salud fisica de las familias participes del servicio de . . —
18/06/2026 construccion de objetos en origami. Creciendo Juntos de la localidad de Ciudad Bolivar. IDRD Lina Paez Pinzon
. IR . . En articulacién con la Subred Centro Oriente, promocién de la Salud y
SANTA FE - CANDELARIA ) N o .
02/06/2026 Articulacién interinstitucional realizada con la Subred Centro Oriente prevencién de enfermedades promoviendo hébitos de vida saludable. SUBRED CENTRO ORIENTE Fernanda Maldonado
Socializar con las y los profesionales de la sub red norte el servicio creciendo
juntos y dar claridades sobre Esqueda de atencion, y criterios e ingreso junto
D 1yREL 23/06/2026 Reunion Sub red norte con el dato de cupos disponibles en las localidades de Engativa, Suba, Sub red norte ALEJANDRO CRUZ

Usaquén, Chapinero y Barrios Unidos, brindando niimeros de contacto, correos
electrénicos direcciones horarios y dias de atencion en las respectivas
subdirecciones locales.




SUBA

RED 1

24/06/2026

Jugando, leyendo y aprendiendo

Implementar espacio de lectura y juego con las familias para fortalecer el vinculo

Biblio red

1 Rafael Ernesto Guarin

RED 2

17/06/2026

TALLER: Equidad de genero y participacion activa de las mujeres

socializar con las familias las practicas de equidad de genero la importancia
dentro del rol cuidador del hogar y la participacion activa de las mujeres y los
hombres.

ALCALDIA DE SUBA
EQUIDAD DE GENERO

3 Laura Melissa Hernandez

USAQUEN

N/A

12/06/2026

Se realiza articulacién con Centro amar y centro crecer para conmemoracion dia contra el
trabajo infantil donde se realizaron diferentes actividades de respiro, baile, musica y juegos de

destreza

Conmemoracién dia contra el trabajo infantil para las familias de la localidad de
Usaquén.

Centro amar y centro crecer

1 Nidia Salgado

ARTICULACIONES CON SUBDIRECCIONES

RELACIONE LAS ACCIONES SOLICITADAS O ADELANTADAS CON LA SUBDIRECCION LOCAL

LOCALIDAD

FECHA

ACTIVIDAD

OBJETIVO GENERAL

N° ACCIONES EN TOTAL

OBSERVACIONES/DIFICULTADES PRESENTADAS

FONTIBON

16/06/2026

Mesa COLIA - RIAPI - PETIA - PRUNNA

Participar de la sesién de mesa COLIA - RIAPI - PETTIA /PRUNNA

N/A

18/06/2026

Reunién Subdireccion Local de Fontibén

Socializar los resultados, acciones y estado de cobertura del mes reportado del
servicio Creciendo Juntos en la localidad de Fontibon, en el marco del Convenio
5097-2025, con el fin de evaluar avances, fortalecer la articulacién del equipo
interdisciplinar y definir estrategias que permitan ampliar la cobertura y mejorar
la atencion integral a las nifias, nifios, gestantes y sus familias.

N/A

25/06/2026

Atencién a la ciudadania en la Subdireccién Local de Fontibén

Garantizar una atencion oportuna, integral y de calidad a la ciudadania,
mediante la orientacién, informacién y gestion efectiva de solicitudes, facilitando
el acceso y permanencia en el servicio. En este marco, se brinda informacion
clara y pertinente a las familias interesadas o en proceso de atencién sobre el
objetivo del servicio, los criterios de ingreso, las atenciones mensuales
contempladas, asi como los procesos de egreso y traslados entre localidades.

N/A

ENGATIVA

17/06/2026

Participacion en la mesa PVD

Fortalecer la articulacién institucional mediante la participacién activa en la
mesa PVD, con el fin de prevenir situaciones de violencia y vulneracion de
derechos en la poblacién atendida, promoviendo acciones oportunas de
identificacion, seguimiento y atencion integral de casos.

La participacion de la Mesa PVD permite llevar a cabo las siguientes acciones:
Objetivos especificos (opcional):
1. Identificar factores de riesgo asociados a situaciones de vulnerabilidad.
2. Promover rutas de atencién y activacién de protocolos frente a casos identificados.
3. Generar espacios de andlisis y seguimiento de casos priorizados.
4. Fortalecer el trabajo conjunto entre entidades para garantizar la proteccién de derechos.

25/06/2026

Reunidn con supervision

Realizar seguimiento y acompafiamiento a los procesos desarrollados,
mediante la revision de avances, dificultades y cumplimiento de metas, con el
fin de mejorar la calidad del servicio.

La reunion se llevé a cabo en la Subdireccion Local de Engativa con el supervisor Manuel Torres

25/06/2026

Atencion al ciudadano - Subdireccién Local

Garantizar una atencién oportuna y de calidad a la ciudadania, mediante la
orientacion, informacion y gestion efectiva de solicitudes, contribuyendo al
acceso del servicio Creciendo Juntos.

Durante la jornada de atencién a la ciudadania, se evidencié que el servicio brindado se desarrollé de
manera organizada, garantizando el acceso oportuno a la informacién y orientacién requerida por los
usuarios. El talento humano encargado mostré disposicién, trato respetuoso y claridad en la
comunicacion, facilitando la comprensién de los procesos.

16/06/2026

Mesa RIAPI

Participar activamente en la Mesa RIAPI, fortaleciendo la articulacién
interinstitucional y la coordinacién de acciones orientadas a la garantia de
derechos, la atencion integral y el mejoramiento de las condiciones de bienestar
de nifias, nifios, adolescentes y sus familias en el territorio.

17/06/2026

Mesa COLIA

Participar activamente en la Mesa COLIA, fortaleciendo la articulacion
interinstitucional y la coordinacién de acciones orientadas a la garantia de
derechos, la atencion integral y el mejoramiento de las condiciones de bienestar
de nifias, nifios, adolescentes y sus familias en el territorio.

22/06/2026

Préstamo de espacio para la ejecucién de encuentros grupales del componente de salud en un

horario de 8 a 3 pm

Garantizar la ejecucion de las atenciones propias del servicio.

N/A




BOSA

1,2,3,4
y5

23/06/2026

Mesa PVD

Participar en la Mesa de Anélisis y Seguimiento de Presuntas Vulneraciones de
Derechos (PVD), realizando el seguimiento oportuno a cada uno de los casos
reportados en la herramienta establecida, con el fin de fortalecer la articulacién
interinstitucional, verificar el estado de las atenciones y contribuir a la garantia y
restitucion de los derechos de nifias, nifios y sus familiasC

25/06/2026

Atencién al ciudadano - Subdireccién Local Laureles

Garantizar una atencién ciudadana oportuna y eficiente ante las solicitudes de
ingreso, egreso y oferta del portafolio del servicio Creciendo Juntos.

26/06/2026

Atencién a la ciudadania CDC EI Porvenir

Garantizar una atencion ciudadana oportuna y eficiente ante las solicitudes de
ingreso, egreso y oferta del portafolio del servicio Creciendo Juntos.

Durante el mes de junio se present6 una novedad en el CDC El Porvenir, debido al cierre de las oficinas.

Como medida transitoria, durante los dos ultimos viernes del mes, el equipo fue ubicado en el punto de

informacién, espacio en el que no se contaba con acceso a internet. Esta situacion dificult6 el desarrollo
de algunas actividades administrativas y operativas que requieren conectividad para su ejecucion.

BARRIOS
UNIDOS/TEUSAQUILL
o

03/06/2026

Mesa PETTIA PRUNA

Fortalecer la articulacion interinstitucional y el trabajo colaborativo entre los
actores involucrados en la atencion integral a la primera infancia, mediante el
desarrollo de la Mesa PETTIA PRUNA, promoviendo el anélisis de situaciones,
el seguimiento a compromisos, el intercambio de experiencias y la construccion
de estrategias conjuntas que contribuyan a garantizar la proteccién integral, el
desarrollo de capacidades y el bienestar de las nifias, los nifios, las personas
gestantes y sus familias.

En la jornada se socializaron avances, retos y necesidades identificadas en el territorio, promoviendo el
andlisis conjunto de las situaciones que inciden en la garantia de los derechos de la poblacién atendida.

03/06/2026

Mesa RIAPPI

Fortalecer la articulacién interinstitucional entre las entidades de la Mesa RIAPI,
mediante el seguimiento a compromisos, la revision del Plan de Accion 2026, el
andlisis de casos y estrategias de entornos protectores y la socializacién de
avances en la Ruta Integral de Atencion a la Primera Infancia, con el fin de
garantizar la promocién de derechos, la prevencion de vulneraciones y la
atencion integral de las nifias y nifios en el territorio.

Durante el encuentro se analizaron casos que requerian gestion intersectorial, se socializaron
estrategias para el fortalecimiento de entornos protectores y se revisaron los avances en la
implementacion de la Ruta Integral de Atencion a la Primera Infancia (RIA), promoviendo el trabajo
coordinado entre las entidades participantes.

03/06/2026

Mesa COLIA

Fortalecer la articulacion interinstitucional entre las entidades de la Mesa COLIA,
mediante el seguimiento a compromisos, la revisién del Plan de Accién 2026, el
andlisis de casos y estrategias de entornos protectores, y la socializacion de
avances en la Ruta Integral de Atencién a la Primera Infancia, con el fin de
garantizar la promocion de derechos, la prevencioén de vulneraciones y la
atencién integral de las nifias y nifios en el territorio.

N/A

23/06/2026

Atencion a la ciudadania

Generar atencion a la ciudadania de manera oportuna ante solicitudes como
brindar informacién del servicio, documentos para ingreso, egresos y demas
informaciones correspondientes al servicié Creciendo Juntos.

Se brindé atencién a la ciudadania los dias martes de 8:00 a. m. a 4:00 p. m., realizando fichas SIRBE a
posibles participantes con documentacién completa. Asimismo, se promovi6 el servicio, orientando
sobre requisitos de inscripcion, dindmica de atencién, componentes y atenciones.

23/06/2026

Mesa PVD

Asistir a mesa PVD para exponer los casos que se encuentran en seguimiento
desde el servicio y establecer compromisos de continuidad de seguimiento,
cierre de ruta desde el servicio o desde la entidad competente.

PUENTE ARANDA Y
ANTONIO NARINO

02/06/2026

Mesa Colia y Riappi

Fortalecer la articulacion interinstitucional entre las entidades de la Mesa RIAPI
y COLIA, mediante el seguimiento a compromisos, la revisién del Plan de
Accion 2026, el andlisis de casos y estrategias de entornos protectores, y la
socializacién de avances en la Ruta Integral de Atencién a la Primera Infancia,
con el fin de garantizar la promocion de derechos, la prevencién de
vulneraciones y la atencién integral de las nifias y nifios en el territorio.

16/06/2026

Mesa PVD

Asistir a mesa PVD para exponer los casos que se encuentran en seguimiento
desde el servicio, y establecer compromisos de continuidad de seguimiento,
cierre de ruta desde el servicio, o desde la entidad competente

24/06/2026

Atencion a la ciudadania

Generar atencion a la ciudadania de manera oportuna ante solicitudes como
brindar informacién del servicio, documentos para ingreso, egresos y demas
informaciones correspondientes al servicié Creciendo Juntos

N/A

02/06/2026

Comité Rector

participacion de la sesién de Comité Rector "Virtual"

N/A




KENNEDY

RED 1-2
y3

22/06/2026

Reunién de Seguimiento con la supervisora Paula Wilches, la Referente de Infancia Ximena
Becerra y Profesional de Monitoreo Paola Ochoa, Yolanda Ortiz y Verénica Sanabria , con el
fin de validar la cobertura actual de la localidad y revisar compromisos del mes anterior.

Reunidn de seguimiento con acompafiamiento de la supervisora de SDIS para
el servicio Creciendo Juntos de la localidad de Kennedy para abordar temas de
Avances de cobertura y estrategias de blsqueda activa territorial para
cumplimiento de la cobertura segtn lo estipulado en el anexo técnico.

N/A

23/06/2026

Realizar un recorrido con la camioneta de la subdireccion por los jardines SDIS de zonas de
alto riesgo de vulnerabilidad e invasiones de patio Bonito y el amparo y maria Paz.

Se recibié apoyo por parte de la referente de infancia quien asignoa 2 las
administrativas de la SDIS para el proceso de blsqueda activa el 23 de Junio
donde se logro realizar un recorrido con la camioneta de la subdireccion por los
jardines SDIS de zonas de alto riesgo de vulnerabilidad e invasiones de patio
Bonito y el amparo y maria Paz. " logrando pegar carteles y entregar volantes
con informacién de puntos de focalizacién , dias y Horarios de atencién en los 3
CDC.

N/A

25/06/2026

Atencion al ciudadano - Subdireccion Local de Kennedy( CDC BELLAVISTA, KENNEDY Y
TIMIZA)

Garantizar una atencion oportuna y de calidad a la ciudadania, mediante la
orientacion, informacion y gestion efectiva de solicitudes, contribuyendo al
acceso al servicio de Creciendo Juntos.

Durante las jornadas de atencion a la ciudadania, realizadas los dias martes y jueves en los tres puntos
de atencién, se evidenci6 que el servicio se presté de manera organizada, garantizando a los usuarios el
acceso oportuno a la informacién, orientacion y acompafiamiento requeridos. El talento humano
encargado demostré disposicion, trato respetuoso y una comunicacion clara y efectiva, facilitando la
comprension de los procesos institucionales y la inscripcion de nuevos participantes potenciales,
contribuyendo al cumplimiento de la cobertura establecida en el anexo técnico del convenio.

CHAPINERO

N/A

04/06/2026

Mesa PETIA, PRUUNNA, RIAPI y RIAGA

participacion de la sesién de mesa COLIA - RIAPI u]

N/A

11/06/2026

Participacién en la mesa PVDO

Presentar casos de presunta vulneracion de derechos en la mesa Cero
Tolerancia a las Violencias y de esta manera validar el cierre o seguimiento de
los mismos

N/A

24/06/2026

Atencién al ciudadano - Subdireccion Local

En el desarrollo de la atencién a la ciudadania en la Subdireccion Local, se
realiza el diligenciamiento de fichas SIRBE de posibles participantes que se
presentan con la documentaciéon completa, quienes previamente han sido
orientados hacia el servicio mediante el contacto efectuado por los profesionales
de territorio, la depuracién de las bases de datos de la Secretaria de Integracion
Social, el voz a voz reforzado en encuentros grupales y la difusion del servicio a
través de las redes sociales de los sectores de atencién en la localidad.

]

N/A

25/06/2026

Mesa CLAVIS

Participacion en mesa CLAVIS con los casos abiertos en ella para darles
seguimiento o cierre.

N/A

RAFAEL URIBE

14/06/2026

Atencién a ciudadania

"Realizar atencion a la ciudadania en el Centro de Desarrollo Comunitario
(CDC) Caolinas, con el objetivo de aumentar la cobertura del servicio mediante el
diligenciamiento de fichas SIRBE, la divulgacién de informacién del servicio a

personas interesadas y la orientacién a familias en procesos de egresos.[l

N/A

19/06/2026

Mesa CRBT

Fortalecer la articulacion interinstitucional y comunitaria para la promocion,
proteccion y garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes en la
localidad, mediante la socializacion de rutas de atencion en salud mental y la
oferta de servicios del Sistema Distrital del Cuidado, que permitan a las
entidades y a la comunidad conocer y activar los mecanismos de apoyo
psicosocial y cuidado disponibles en el territorio.

N/A

02/06/2026

Mesa RIAPI

Analizar y gestionar alternativas que permitan dar cumplimiento a las
actividades pendientes correspondientes al mes de mayo, priorizando aquellas
que impactan directamente la atencién de las familias y el cumplimiento de las
metas establecidas. Asi mismo, establecer e implementar acciones de mejora

para el mes de junio en el territorio de vulneracién de la localidad de San
Cristobal, orientadas a fortalecer la cobertura, la oportunidad en las atenciones,
la asistencia de los participantes y el cumplimiento de los procesos técnicos y
administrativos.

N/A

02/06/2026

Mesa COLIA

El objetivo de la reunion fue garantizar el adecuado desarrollo de los procesos
institucionales mediante la verificacién del quérum, la revisién de compromisos
previos, la evaluacion y aprobacion del plan de accién, y el seguimiento a las
actividades programadas para los meses de abril y mayo, con el fin de
establecer nuevos compromisos y asegurar la coordinacion efectiva entre los
participantes.

N/A




SAN CRISTOBAL

05/06/2026

Feria de servicios

Asistir y ofertar el servicio Creciendo juntos en feria de servicio programada por
la alcaldia de la localidad e integracion social.

N/A

09/06/2026

Mesa PETIA

Implementar acciones de mejora interinstitucionales orientadas a la garantia y
restablecimiento de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en la
localidad de san Cristébal

N/A

18/06/2026

Mesa Mas Bienestar

Fortalecer los conocimientos de los participantes sobre las estrategias de
promocion de la salud, la salud sexual y reproductiva, la salud mental y el
bienestar integral, mediante la socializacién de la oferta institucional y las
acciones intersectoriales disponibles, favoreciendo el acceso oportuno a los
servicios, el ejercicio de los derechos y el fortalecimiento de factores protectores
en la comunidad.

N/A

25/06/2026

Atencién en la subdireccién local

Se realiz6 atencién a la ciudadania de manera oportuna, resolviendo dudas e
inquietudes relacionadas con el servicio y llevando a cabo el proceso de
inscripcién de manera eficiente

N/A

TUNJUELITO

N/A

16/06/2026

Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia COLIA

Participar de la mesa COLIA donde se socializan temas relacionados con la
conmemoracion del dia mundial contra el trabajo infantil, socializacion estrategia
atrapasuefios, socializacién ICBF y socializacién Sub red norte. O

N/A

16/06/2026

Mesa técnica Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia - RIAPI
localidad de Tunjuelito.

Asistencia a la mesa en procura de acompafiar los procesos que son
acompafiados por las diferentes entidades.

N/A

23/06/2026

Atencién al ciudadano - Subdireccién Locald

En el desarrollo de la atencién a la ciudadania en la Subdireccion Local, se
realiza el diligenciamiento de fichas SIRBE de posibles participantes que se
presentan con la documentacion completa, quienes previamente han sido
orientados hacia el servicio mediante el contacto efectuado por los profesionales
de territorio, la depuracién de las bases de datos de la Secretaria de Integracién
Social, el voz a voz reforzado en encuentros grupales y la difusion del servicio a
través de las redes sociales de los sectores de atencion en la localidad.

N/A

USME

1vY2

18/06/2026

COLIA, RIAPI, PETIA'Y PRUNNA

Fortalecer la articulacion interinstitucional mediante la verificacion de
compromisos, la cualificacién en lactancia materna y la concertacion de
acciones para las mesas de Pre-CLOPS y CLOPS, orientadas a la promocién
de entornos protectores, la prevencion de las violencias sexuales y la
identificacion oportuna de factores de riesgo asociados con la primera infancia.

N/A

17/06/2026

Mesa PVD

Se asiste a la mesa para realizar seguimiento a los diferentes casos activos en
la mesa

N/A

26/06/2026

Atencién subdireccién

Realizar atencién y acompafiamiento a la ciudadania en el marco del Convenio
5097 durante el mes de Junio de 2026, socializando los avances de los
procesos administrativos y operativos, la gestion realizada con las familias
participantes y potenciales participantes.

N/A

20/06/2026

Articulacion con Estrategia Ciudad Nifiez

Mediante la articulacién con Ciudad Nifiez, se fortalecieron las acciones de
busqueda activa y remisién mediante correo electrénico, logrando la vinculacién
de familias en contextos de vulnerabilidad. Esta coordinacién favorecié el
intercambio de datos territoriales, permitiendo una atencién més oportuna y
coherente con las realidades familiares. El trabajo conjunto potencid la
capacidad de respuesta desde el servicio y la proteccion integral de los
derechos de los nifios, nifias y personas gestantes en el territorio

N/A

04/06/2026

Mesa COLIA - RIAPI

participacion de la sesion de mesa COLIA - RIAPI

N/A




MARTIRES

04/06/2026

Mesa PETIA - PRUNNA

participacion de la sesion de mesa PETTIA /PRUNNAD

N/A

24/06/2026

Atencién a la Subdireccién Local de Mértires

Se realiza acompafiamiento y orientacion a las familias que se acercaron en
busca de informacién de los diferentes procesos establecidos para la prestacion
del servicio.O

N/A

24/06/2026

Reunién de Seguimiento con la supervisora Liliana Solano, la Referente de Infancia Viviana
Torres y Profesional de Planeacién Gloria Prieto, con el fin de validar la cobertura actual de la
localidad.

Reunidn de seguimiento con acompafiamiento de la supervisora de SDIS para
el servicio Creciendo Juntos de la localidad de mértires para abordar temas de
Avances de cobertura y estrategias de blsqueda activa territorial para
cumplimiento de la cobertura

N/A

RED 1,2

CIUDAD BOLIVAR
Y3

03/06/2026

Conciliacién herramienta PVD - Creciendo Juntos

Revisar los registros, depurar inconsistencias y garantizar la calidad de la
informacion reportada en la plataforma institucional

N/A

04/06/2026

Participacién mesa RIAPI

Revision técnica de de la revision y ajuste del formato de seguimiento a casos
incorporados un enfoque preventivo, fortalecer la difusién de los servicios de
salud, especialmente aquellos relacionados con control prenatal y salud oral, la
subred integrada de servicios de salud sur, orientacién técnica prevencion de la
violencia sexual en la primera infancia

N/A

12/06/2026

Participaciéon Comité de Buen trato

Participar en el comité local de Buen trato para conocer y articular con entidades
locales

En este comité se realizo socializacién del servicio Creciendo Juntos dando a conocer la funcionalidad y
puntos de atencion para familias interesadas.

16/06/2026

Participacion en la mesa PVD

Presentar casos de presunta vulneracioén de derechos en la mesa Cero
Tolerancia a las Violencias y de esta manera validar el cierre o seguimiento de
los mismos

N/A

24/06/2025

Atencién al ciudadano - Subdireccién Local

Generar atencion a la ciudadania de manera oportuna ante solicitudes de
ingreso, egresos y demas informaciones correspondientes al servicié Creciendo
Juntos

N/A

SANTA FE - CANDELARIA

02/06/2026

ana Solano, La Subdirectora Local Anita Lievano y la Referente de Infancia Lucy Cuevas, con el

Presentacion formal de la supervisora asignada desde SDIS para el servicio
Creciendo Juntos de la localidad de Santa Fe para abordar temas de Avances
de cobertura y estrategias de busqueda activa territorial para cumplimiento de la
cobertura

N/A

11/06/2026

Mesa COLIA

participacion de la sesién de mesa COLIA - RIAPI

N/A

11/06/2026

Mesa PRUNNA

participacion de la sesiéon de mesa PRUNNA

N/A

24/06/2026

Mesa PVD

Participar en la sesion de socializacién y analisis de casos sobre presuntas
vulneraciones de derechos o violencias en los distintos entornos de los nifios y
las nifias, con el fin de realizar el seguimiento y si desde alli se da la linea para

el cierre de alguno de los casos

N/A

30/06/2026

Atencién en la Subdireccién local de Santafé - Candelaria

Se realiza acompafiamiento y orientacién a las familias que se acercaron en
busca de informacién de los diferentes procesos establecidos para la prestacion
del servicio.O

N/A

05/06/2026

TALLER: Précticas de crianza y/o oportunidades de crecimiento personal Manzana del cuidado

Socializar con las familias estrategias de practicas de crianza para el rol
materno, paterno y/o cuidador directo, buscando mejores oportunidades para
este rol.

N/A




se desarroll6 el espacio intersectorial de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, cuyo propésito fue fortalecer las acciones territoriales entre las
diferentes
entidades, promover el trabajo comunitario y resaltar la articulacién intersectorial
que permita garantizar una respuesta integral en torno a la seguridad
alimentaria.

23/06/2026 Espacio Intersectorial de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Participar de la mesa COLIA donde se socializan temas relacionados con la
11/06/2026 COLIA conmemoracién del dia mundial contra el trabajo infantil, socializacion estrategia 1 N/A
atrapasuefios, socializacién ICBF y socializacién Sub red norte.

Establecer acciones para la apuesta territorial local con la desmitificacion del

16/06/2026 Comité rector habitante de calle

SUBA

Participar de la mesa local de bienestar donde se diligencia tablero de control
con los avances obtenidos durante el primer trimestre frente a las probleméticas
relacionadas con salud materno infantil y salud mental desde los servicios que
participan en la mesa.

16/06/2026 Mesa Local de bienestar

Participacién en mesa CLAVIS con los casos abiertos en ella para darles

16/06/2026 Mesa CLAVIS cor S
seguimiento o cierre.

Establecer reunién con supervision del convenio, coordinacion y subdireccion
local para dar cuenta de coberturas, manejo de rutas, porcentaje en
cumplimiento en tamizajes y manejo de la informacion con participantes que se
encuentran en jardines infantiles y en el servicio creciendo juntos.

18/06/2026 Reunién con supervisién

Participacién en mesa PVD con los casos abiertos en ella para darles

23/06/2026 Mesa PVD on | ;
segulmlento o cierre.

Durante el desarrollo de este comité se abordaron diversos temas de interés
institucional, orientados al
fortalecimiento de los servicios y a la articulacion de acciones entre los
diferentes equipos de trabajo presentes en la localidad de Usaquén.

02/06/2026 Comité Operativo

Se realiza seguimiento a los diferentes casos presentes en la localidad, se
22/06/2026 MESA PVD socializa a la mesa las activaciones de ruta presentes en la localidad en 1 N/A
creciendo juntos

USAQUEN N/A

Dar a conocer y realizar seguimiento a las rutas activas en el servicio por

18/06/2026 CLAVIS presunta vulneracién de derechos. O

Se realiza acompafiamiento y orientacién a las familias que se acercaron en
24/06/2026 Atencion subdireccion de Usaquén. busca de informacion de los diferentes procesos establecidos para la prestacion 6 Se realiza atencion en los horarios y dias establecidos.
del servicio (egresos, traslados, inscripciones, etc.).

NOVEDADES EN EL AVANCE AL CONVENIO:

1. Dentro de las acciones que se realizaron en garantia del aumento en cobertura para el mes se realizaron dos jornadas de activacién de nuevos participantes, las cuales se realizaron el 1 y 11 de junio. Asimismo, se realiz6 semanalmente reunién de seguimiento a la cobertura por parte de la SDIS y la Caja con todos los potenciales participantes remitidos y PQRS que solicitan ingreso al servicio.
2. Se llevé a cabo el Dia de la Familia -EFR- el 30 de julio y media jornada laboral de permiso por votaciones

3. De acuerdo al Plan de Trabajo planteado para aumentar la cobertura, se realizaron Busquedas Activas realizando barrido de sectores, cuadrantes y manzanas, en las que se visitaron 242 residencias, se obtuvieron listados de potenciales participantes que se citaron a jornadas de focalizacion y 264 fichas SIRBE realizadas directamente en las jornadas de busqueda activa. Asimismo, se realizaron
Focalizaciones masivas en las que se realizaron 531 fichas SIRBE. De igual forma, se contintio con la gestion de alianzas estratégicas a nivel local y el seguimiento a los participantes que no asistieron a los encuentros programados en el marco del servicio.

4. En las localidades de Bosa y Fontib6n se contintia con dificultades frente al préstamos de espacios para el desarrollo de las atenciones grupales.

5. Se identifica como alerta el cambio de representantes de las Juntas de Accién Comunal, lo que impactara directamente en el cumplimiento de metas del servicio, ya que se utilizan muchos espacios comunales para el desarrollo de las atenciones grupales.

NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO FIRI\r/IQ

RESPONSABLE POR PARTE

Rl LUZ NEIDY JIMENEZ 52446094 GERENTE DE PROYECTO
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INFORME DE DISTRIBUCION ESPACIAL
PARTICIPANTES CRECIENDO JUNTOS
JUNIO 2026

A continuacion, se presenta la caracterizacion de la distribucién espacial de los
participantes de Creciendo Juntos con corte al mes de junio. Para tales efectos, se llevaron
a cabo dos etapas: primero, un ejercicio de georreferenciacion de los usuarios en atencién
y, segundo, la consecuente clasificacion por modalidades y redes de atencion.

Distribucién general de los participantes

Luego de llevar a cabo el proceso de georreferenciacion, se identifico que en 19 localidades
de la ciudad hay presencia de participantes. Del total de participantes a nivel distrital
(12.374) el 62,4% se encuentran concentrados en 4 localidades: Bosa (21,4%), Ciudad
Bolivar (15,8%), Kennedy (15,3%) y Suba (10%). En contraposicion, las localidades que
cuentan con menor representacion de participacion son: Chapinero (0,9%), Los Mértires
(0,6%), La Candelaria (0,2%) y Teusaquillo (0,1%).

A escala distrital se reconocen 4 puntos de concentracion espacial de los participantes, asi:
en el sector centro occidental, en las localidades de Bosa y Kennedy; en la zona sur, en la
localidad de Ciudad Bolivar; y en la zona noroccidental, en la localidad de Suba. Cada una
de las localidades presenta particularidades con respecto a la concentracion espacial a
escala local, ello sera abordado mas adelante precisando las Unidades de Planeamiento
Zonal (UPZ) y los barrios con mayor concurrencia de participantes.

1 Base de datos con fecha de corte del 30 de junio de 2026.
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JUNIO

1 USAQUEN 466 3,8

CHAPINERO 108 0,9
3 SANTA FE 387 3,1
4 SAN CRISTOBAL 612 4,9
5 USME 879 7,1
6 TUNJUELITO 310 2,5
7 BOSA 2642 21,4
8 KENNEDY 1890 15,3
9 FONTIBON 248 2,0
10 ENGATIVA 519 4,2
11 SUBA 1242 10,0
12 BARRIOS UNIDOS 196 1,6
13 TEUSAQUILLO 18 0,1
14 LOS MARTIRES 76 0,6
15 ANTONIO NARINO 122 1,0
16 PUENTE ARANDA 201 1,6
17 CANDELARIA 23 0,2
18 RAFAEL URIBE URIBE 483 3,9
19 CIUDAD BOLIVAR 1952 15,8

Total general 12374 100

Tabla 1.

Participantes por localidad

En 105 UPZ, de las 112 UPZ en las que se encuentra dividida la ciudad de Bogotéa, hay
presencia de participantes de Creciendo Juntos. 10 UPZ concentran el 44,7% de los
participantes a nivel distrital las cuales pertenecen a las 3 localidades anteriormente

sefialadas.

UPZ
BOSA BOSA CENTRAL 882
BOSA BOSA OCCIDENTAL 755
SUBA TIBABUYES 661
KENNEDY PATIO BONITO 587
BOSA EL PORVENIR 509
CIUDAD BOLIVAR LUCERO 491
CIUDAD BOLIVAR JERUSALEM 461
CIUDAD BOLIVAR ISMAEL PERDOMO 416
SUBA EL RINCON 386
BOSA TINTAL SUR 386

Tabla 2.
10 UPZ con mayor cantidad de participantes.
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En 1.195 de los 1.801 barrios legalizados y 621 de los 2.039 barrios sin legalizar de Bogota
hay presencia de participantes del programa. 11 de ellos concentran, cada uno, un total de
62 0 mas participantes. Es preciso sefalar que dichos barrios con mayor concentracion
pertenecen a las localidades referidas anteriormente como focos de concentracion distrital.

COD LOCALIDAD COD BARRIO PARTICIPANTES
LOCALIDAD UPZ

CIUDAD BOLIVAR JERUSALEM Arborizadora Alta
7 BOSA 87 TINTAL SUR S.C. San 128
Bernardino XXII
8 KENNEDY 81 GRAN BRITALIA Gran Britalia 113
7 BOSA 86 EL PORVENIR El Recuerdo 100
19 CIUDAD BOLIVAR 69 ISMAEL Jerusalén las 91
PERDOMO Brisas
19 CIUDAD BOLIVAR 70 JERUSALEM Jerusalén Potosi 77
7 BOSA 86 EL PORVENIR S.C. El Corzo 76
11 SUBA 71 TIBABUYES San Pedro de 71
Tibabuyes
8 KENNEDY 80 CORABASTOS Maria Paz 68
7 BOSA 87 TINTAL SUR San Bernardino 64
XIX
8 KENNEDY 80 CORABASTOS El Amparo 62
Tabla 3.

Barrios con 62 0 mas participantes
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UPZ de Bogota
Participantes Creciendo Juntos
Junio 2026
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Barrios de Bogota
Participantes Creciendo Juntos
Junio 2026
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Distribucién por modalidad de los participantes

Creciendo juntos contempla 3 modalidades: [2670] Gestantes, [2672] Hasta los 6 meses, y [2673]
Mayores de 7 meses. La modalidad que congrega la mayor cantidad de participantes para el mes
de junio es la de [2673] Mayores de 7 meses con 9.392 patrticipantes (75,9%); En segundo lugar,
se encuentra la modalidad [2672] Hasta los 6 meses con 1.619 participantes (13,1%) vy, en tercer
lugar, se encuentra [2670] Gestantes con 1.363 participantes (11%).

[2670] GESTANTES 1.363
[2672] HASTA LOS 6 MESES 1.619
[2673] MAYORES DE 7 MESES 9.392

Tabla 5. Participantes por modalidad.

[2670] (2672 HASTA | A[ifgg]ES
CODIGO LOCALIDAD | GESTANTES | LOS6MESES | JAYORES | qoTAL
352 466

USAQUEN
2 CHAPINERO 7 19 82 108
3 SANTA FE 42 78 267 387
4 SAN CRISTOBAL 74 68 470 612
5 USME 136 107 636 879
6 TUNJUELITO 39 52 219 310
7 BOSA 278 376 1988 2642
8 KENNEDY 237 242 1411 1890
9 FONTIBON 27 28 193 248
10 ENGATIVA 44 60 415 519
11 SUBA 107 160 975 1242
12 BARRIOS UNIDOS 29 29 152 196
13 TEUSAQUILLO 0 2 16 18
14 LOS MARTIRES 10 15 51 76
15 ANTONIO NARINO 12 17 93 122
16 PUENTE ARANDA 10 17 174 201
17 CANDELARIA 4 1 18 23
18 RAFAEL URIBE 54 48 381 483

CIUDAD BOLIVAR 1499 1952

- Total general 1363 1619 9392 12374

Tabla 6. Participantes por localidad y modalidad.
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Localidades de Bogota
Modalidades Creciendo Juntos
Junio 2026
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Mayores de 7 meses

La modalidad que congrega la mayor cantidad de participantes de Creciendo Juntos es
Mayores de 7 meses (9.392 — 75,9%), que presenta un porcentaje mayor al 67% del total
de los participantes por localidad, con picos maximos de 88,9% en la localidad de
Teusaquillo y 86,6 en Puente Aranda.

Esta modalidad presenta cuatro puntos de concentracién espacial: los principales se
encuentran en la parte central y nororiental de Bosa, el segundo se ubica en la franja
occidental de la localidad de Kennedy, el tercero en la zona norte del area urbana de Ciudad
Bolivar y el cuarto en la zona occidental de Suba. Esta distribucion espacial coincide con la
distribucion general de participantes de creciendo juntos.

Hasta los 6 meses

La modalidad de Hasta los 6 meses se ubica en la segunda modalidad con mayor
concentracion de participantes (1.619 — 13,1%). En las localidades esta modalidad
mantiene un peso de participacion entre el 4,3% y 20,2%. La mayor cantidad de
participantes para esta modalidad se encuentran en las localidades de Santa Fe, Los
Martires y Chapinero con concentraciones del 20% al 17%.

En relacién con la configuracién espacial, se identifican dos puntos de concentracion
principales para esta modalidad: en la zona central de Bosa y la parte occidental de
Kennedy.

Gestantes

La modalidad de Gestantes es la que menos participantes congrega a nivel distrital (1.363
— 11%) y representa entre el 5 % y 17% del total de los participantes por localidad, a
excepcion de la localidad de Teusaquillo que no presenta participantes para esta
modalidad. La mayor representacion se encuentra en las localidades de Candelaria, Usme
y Los Martires con pesos entre 17% y 13%. Espacialmente la modalidad Gestantes cuenta
con los siguientes puntos de concentracion: en la zona noroccidental de la localidad de
Kennedy, en la parte central de la localidad de Bosa y en la zona noroccidental de Ciudad
Bolivar.
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Localidades de Bogota
Distribucion espacial - Mayores de 7 meses
Junio 2026
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Distribucion por localidad

Bosa

Bosa es la localidad que cuenta con la mayor cantidad de participantes de Creciendo Juntos,
para el mes de junio, con un total de 2.642 de participantes en atencion que representan el
21,4% de inscritos a nivel distrital. Hay presencia de participantes en las 5 UPZ de la localidad
(Figura 1.). Cada una de ellas, con excepcion de la UPZ49 Apogeo, reportan mas de 385
participantes, siendo la UPZ85 Bosa Central la que mayor cantidad de participantes cuenta,
con 882 inscritos.

PARTICIPANTES

1000
882

900

800 755
700
600

509
500
386
400
300
200
100
14
0
Apogeo Bosa central Bosa occidental El porvenir Tintal sur
Figura 1.

Participacion por UPZ.

En tres UPZ se pueden reconocer puntos de concentracion espacial, las concentraciones de la
UPZ 84 Bosa Occidental esta dada por los barrios San Bernardino Potreritos, Poteritos, La
Esperanza | y Il, S.C San Bernardino Potreritos, S.C. Villas del Progreso, San Bernardino, San
Joaquin, San Jorge, Villas del Progreso, San Antonio, El Recuerdo y Divino Nifio, al occidente
de la UPZ; el nodo de concentracion de la UPZ 86 El Porvenir se encuentra entre el barrio El
recuerdo en el area occidental de dicha unidad territorial; y los participantes de la UPZ 85 Bosa
Central estan distribuidos principalmente en la zona occidental de la unidad territorial, con una
focalizacion principal en los barrios El Jardin, San Eugenio y Getsemani -al noroccidente-.

A nivel de escala barrial, en 218 de los 280 barrios legalizados de la localidad hay presencia de
participantes y en 82 de los 127 barrios sin legalizar. 8 de ellos cuentan, cada uno, con 45 o mas
participantes concentrando el 21,2% del total de la localidad (Tabla 7). En cuanto a modalidad
de atencion, el 75,2% de los participantes de Bosa estan adscritos a la modalidad Mayores de 7
meses, el 14,2% se encuentran en la modalidad de hasta los 6 meses y el restante 10,5% son
de la modalidad de Gestantes (Tabla 8).
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COD UPZ | upz | BARRIO PARTICIPANTES

TINTAL SUR S.C. San Bernardino XXII
86 EL PORVENIR El Recuerdo 100
86 EL PORVENIR S.C. El Corzo 76
87 TINTAL SUR S.C. San Bernardino XIX 64
85 BOSA CENTRAL José Antonio Galan 53
85 BOSA CENTRAL Naranjos El Retazo 47
84 BOSA OCCIDENTAL San Bernardino 47
86 EL PORVENIR S.C Parcela El Porvenir 45
Tabla 7.
Barrios con 45 o mas participantes.
[2670] GESTANTES 278 10,5
[2672] HASTA LOS 6 MESES 376 14,2
[2673] MAYORES DE 7 MESES 1988 75,2
Total general 2642 100
Tabla 8.

Modalidades de atencion — Bosa.

cafam.com.co



Convenio 5097-2025
08 julio de 2026

Localidad de Bosa
Distribucién espacial participantes
Junio 2026
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Mapa 9.

Distribucién espacial de participantes — Bosa.
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Kennedy

Kennedy registra 1.890 participantes que representan el 15,3% del total de Bogota. En las
12 UPZ que hacen parte de la localidad hay presencia de participantes del programa, de
las cuales 5 cuentan con 215 o mas patrticipantes (Figura 2.)

PARTICIPANTES
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Figura 2.

Participacion por UPZ.

La UPZ que cuenta con la mayor cantidad de participantes dentro de la localidad es la UPZ
82 Patio Bonito con 587 participantes, espacialmente se encuentran distribuidos de manera
dispersa, sin embargo, se presenta una concentracion en la zona noroccidental de la
unidad, en los barrios Ciudad Galéan, Villa Alexandra y Los Almendros; y en la zona central
en los barrios Dindalito, Las Brisas, Ciudad Granada, Bellavista, Las Palmeras y El Paraiso.
La UPZ80 Corabastos es la segunda UPZ respecto a concentracién de participantes y
presenta un punto de concentracion espacial en los barrios EI Amparo, Villa de la Loma,
Villa de la Torre lll, El Olivo, al suroccidente, y en el barrio Maria Paz, al nororiente de la
unidad territorial. A nivel barrial, en 242 barrios de la localidad hay participantes de
creciendo juntos y 11 de ellos agrupan el 30,2% del total de participantes de la localidad,
contando con 31 o mas participantes cada uno (Tabla 9).
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Respecto a la modalidad de atencion, el 74,7% de los participantes de la localidad estan
inscritos en la modalidad Mayores de 7 meses, el 12,8% hacen parte de la modalidad de
Hasta los 6 meses y el 12,5% del total de participantes de la localidad se encuentran en la
modalidad de Gestantes (Tabla 10).

[CODUPZ|  UPZ | " BARRIO | PARTICIPANTES |
GRAN BRITALIA Gran Britalia
46 CASTILLA Maria Paz 68
80 CORABASTOS El Amparo 62
78 TINTAL NORTE Calandaima - Los Pantanos 58
79 CALANDAIMA Ciudad Galan 51
82 PATIO BONITO Las Brisas_ a7
82 PATIO BONITO Los Almendros 40
82 PATIO BONITO Ciudad Granada 37
82 PATIO BONITO Bellavista 32
82 PATIO BONITO Jazmin Occidental 32
82 PATIO BONITO Patio Bonito Il Sector 31
Tabla 9.
Barrios con 31 o mas participantes.
2670 GESTANTES 237 12,5
2672 HASTA LOS 6 MESES 242 12,8
2673 MAYORES DE 7 MESES 1411 74,7
Total general 1890 100
Tabla 10.

Modalidades de atencién — Kennedy.
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Mapa 10.

Distribucién espacial de participantes — Kennedy.
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Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar registra 1.952 participantes de Creciendo Juntos para el mes de junio, esto
representa el 15,8% a nivel distrital. A escala de UPZ, se cuenta con presencia de
participantes en las 8 UPZ de la localidad (Figura 3).
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Figura 3.

Participacion por UPZ.

La UPZ 67 Lucero es la que mayor cantidad de participantes registra (491) los cuales se
presentan focalizacién en los barrios El Paraiso y El Mirador, al occidente de la unidad
territorial. El segundo eje de concentracion se encuentra en la UPZ 70 Jerusalem,
configurado por los barrios Jerusalén La Pradera, Jerusalén las Brisas y Jerusalén Potosi,
al norte de la unidad territorial. En referencia a la unidad barrial, en 181 barrios que
conforman la localidad se cuenta con participantes y 6 de ellos registran 52 0 mas
participantes (Tabla 11), concentrando el 24,3% de participacion de toda la localidad.

En relacion con la modalidad de atencion, Mayores de 7 meses agrupa al 76,8% de los
participantes de Ciudad Bolivar, el 12,4% hacen parte de la modalidad de Hasta los 6
meses Yy el restante 10,8% estan registrados dentro de la modalidad de Gestantes (Tabla
12).
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COD UPZ | uvpz | BARRIO PARTICIPANTES

JERUSALEM Arborizadora Alta
69 ISMAEL PERDOMO  Jerusalén las Brisas 91
69 ISMAEL PERDOMO  Jerusalén Potosi 77
70 JERUSALEM Jerusalén La Pradera 61
67 LUCERO El Paraiso 58
69 ISMAEL PERDOMO  Caracoli 52
Tabla 11.
Barrios con 52 0 mas participantes.
2670 GESTANTES 210 10,8
2672 HASTA LOS 6 MESES 243 12,4
2673 MAYORES DE 7 MESES 1499 76,8
Total general 1952 100
Tabla 12.

Modalidades de atencion.
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Mapa 11.
Distribucién espacial de participantes — Ciudad Bolivar
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Usme

La localidad de Usme reporta 879 participantes para el mes de junio con cobertura en las 7
UPZ de la localidad. Cuatro UPZ registran 97 o mas participantes cada una, con la mayor
concentracion en la UPZ58 Comuneros con 281 participantes (Figura 4.)
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Figura 4.

Participacion por UPZ.

La UPZ 58 Comuneros es la que mas participantes congrega (281), con focos en los barrios El
Virrey, Chuniza |, El Virrey Ultima Etapa, Bellavista Il Sector, Bellavista Alta, Alfonso Lopez sector
Charala y Comuneros -al oriente del territorio-. El segundo foco de concentracién para la
localidad se encuentra en la UPZ 59 Alfonso Ldpez, en los barrios Alfonso Lépez Sector la
Alborada, S.C La Orquidea y Alfonso Lopez Sector Charala, en la zona occidental de la unidad
de planeamiento zonal.

Respecto a la unidad barrial, 124 barrios legalizados y 37 sin legalizar cuentan con participantes
de Creciendo juntos. Siete unidades barriales congregan 19 o mas participantes, constituyendo
el 22,3% de la localidad (Tabla 13). Por su parte, con relacién a la modalidad de atencién, el
72,4% de los participantes de esta localidad hacen parte de la modalidad Mayores de 7 meses,
el 15,5% componen la modalidad de Gestantes y el restante 12,2% estan dentro de la modalidad
Hasta los 6 meses (Tabla 14).
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'CODUPZ| WPz | BARRIO | PARTICIPANTES |
DANUBIO Danubio Azul
61 CIUDAD USME Ciudadela de Usme La Esperanza | Etapa 33
58 COMUNEROS El Virrey 27
58 COMUNEROS Monteblanco 27
58 COMUNEROS Antonio José de Sucre | y Il 25
59 ALFONSO LOPEZ La Reforma 22
58 COMUNEROS Chuniza | 19
Tabla 13.
Barrios con 19 o mas participantes
2670 GESTANTES 136 15,5
2672 HASTA LOS 6 MESES 107 12,2
2673 MAYORES DE 7 MESES 636 72,4
Total general 879 100
Tabla 14.

Modalidades de atencion — Usme.
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Mapa 12.
Distribucién espacial de participantes — Usme.
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Suba

Para el mes de junio la localidad de Suba cuenta con un total de 1.242 participantes. Hay
presencia de participantes en 9 de las 12 UPZ de la localidad, las UPZ que concentran la
mayoria de participantes son la UPZ 71 Tibabuyes y la UPZ 28 EIl Rincén con 661 y 386
participantes, respectivamente (Figura 5.)
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Figura 5.

Participacion por UPZ.

Los participantes de Suba se encuentran distribuidos a lo largo de la franja suroccidental
de la localidad, presentando un foco de concentracion en el extremo occidental de la UPZ
71 Tibabuyes, la zona en mencion esta compuesta por los barrios Santa Rita de Suba, San
Pedro de Tibabuyes, Lisboa y Santa Cecilia Il. A nivel barrial se identifican 211 barrios de
la localidad con presencia de participantes, siete de ellos cuentan con 37 o0 mas
participantes concentrando el 29% de participantes de toda la localidad (Tabla 15). Con
respecto a la modalidad de atencidn, el 78,5% de los participantes de Suba se encuentran
adscritos a la modalidad Mayores de 7 meses, el 12,9% estan bajo la modalidad de hasta
los 6 meses y el restante 8,6% hacen parte de la modalidad de Gestantes (Tabla 16).
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CODUPZ | UPZ | "BARRIO | PARTICIPANTES |
TIBABUYES San Pedro de Tibabuyes
71 TIBABUYES Santa Rita de Suba 61
71 TIBABUYES Bilbao Il Sector 54
71 TIBABUYES Lisboa 53
71 TIBABUYES Santa Cecilia Il 43
71 TIBABUYES La Gaitana 41
71 TIBABUYES Santa Cecilia | 37
Tabla 15.
Barrios con 37 o mas participantes.
2670 GESTANTES 107 8,6
2672 HASTA LOS 6 MESES 160 12,9
2673 MAYORES DE 7 MESES 975 78,5
Total general 1242 100
Tabla 16.
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Distribucién espacial de participantes — Suba
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San Cristobal

San Cristobal reline 612 participantes, 4,9% del total de Bogota. La localidad de San Cristébal
esta subdividida en 5 UPZ, todas ellas cuentan con participantes de Creciendo Juntos en sus
territorios (Figura 6).
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Participacion por UPZ.

Con 203 participantes, la UPZ50 La Gloria es la que mayor cantidad de participantes
registra en la localidad, con una concentracion en lo extenso de toda la unidad territorial.
Sin embargo, se pueden identificar los principales nodos de concentracién al occidente,
conformada por los barrios Las Guacamayas y Guacamayas lll Sector; y al sur, en el barrio
La Gloria. La segunda zona de focalizacion se encuentra en la UPZ50 Los Libertadores en
los barrios Urb. Villa del Cerro, San Jacinto, Santa Rita Sur Oriental, La Sierra y El Paraiso
Urb. Antioquia. Por ultimo, el tercer punto de focalizacion se encuentra al sur de la UPZ34
20 de Julio, en los barrios Atenas, Atenas |, San Isidro Il y Managua -al suroccidente de la
UPZ-. Ahora bien, a escala barrial, 140 barrios de la localidad cuentan con participantes,
precisando que 34 se encuentran aun sin legalizar. Respecto a la mayor concentracién por
esta unidad, siete barrios congregan 16 o mas participantes, concentrando el 27,3% de
participacion de toda la localidad (Tabla 17).

Ahora bien, referente a la modalidad de atencién se presenta la siguiente distribucion:
Mayores de 7 meses agrupa al 76,8% de los participantes, la modalidad de Gestantes el
12,1y el restante 11,1% hacen parte de la modalidad de Hasta los 6 meses (Tabla 18).
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COD UPZ . upz | BARRIO PARTICIPANTES

LA GLORIA La Gloria
34 20 DE JULIO Las Guacamayas 39
51 LOS LIBERTADORES Santa Rita Sur Oriental 19
50 LA GLORIA San Martin de Loba 17
32 SAN BLAS Santa Inés Sur 17
51 LOS LIBERTADORES  Los Libertadores 16
50 LA GLORIA S.C. La Victoria 16
Tabla 17.
Barrios con 16 0 mas participantes.
2670 GESTANTES 74 12,1
2672 HASTA LOS 6 MESES 68 11,1
2673 MAYORES DE 7 MESES 470 76,8
Total general 612 100
Tabla 18.

Modalidades de atencion — San Cristobal
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Mapa 14.
Distribucién espacial de participantes — San Cristébal.
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Rafael Uribe Uribe

Rafael Uribe Uribe registra 483 participantes que representan el 3,9% del total de participacién a
nivel distrital. En las 5 UPZ de la localidad hay presencia de participantes, tres de estas UPZ
cuentan, cada una, con 104 o més participantes en sus territorios (Figura 7).
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Participacion por UPZ.

La UPZ gue cuenta con la mayor cantidad de participantes dentro de la localidad es la UPZ 53
Marco Fidel Suarez con 145 inscritos los cuales, espacialmente, se encuentran focalizados en
los barrios en los barrios S.C Marco Fidel Suarez I, S.C Marco Fidel Suarez, Alameda del Suir,
Santa Rosita La Cafiada, Carmen del Sol, El Triunfo, Resurrecciéon, Resurreccion I, Terrazas de
San Jorge -al sur-, Luis L6pez De Mesa, Granjas de San Pablo, Las Colinas, Rio de Janeiro El
Pesebre -al norte-, configurando los nodos de concentracién de la localidad.

Respecto a la configuracién a escala local, en 102 barrios de la localidad hay participantes de
Creciendo Juntos, 9 de ellos agrupan el 31,6% del total de participantes de la localidad,
presentando 13 o més participantes en cada unidad barrial (Tabla 19). En cuanto a la modalidad
de atencion, el 78,9% de los participantes estan categorizados dentro de la modalidad Mayores
de 7 meses, el 11,2% hacen parte de la modalidad de Gestantes y el restante 9,9% del total de
participantes de la localidad se encuentran adscritos a la modalidad de Hasta los 6 meses (Tabla
20).
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COD UPZ | vz | BARRIO PARTICIPANTES

DIANA TURBAY La Paz
53 MARCO FIDEL SUAREZ  Granjas de San Pablo 20
53 MARCO FIDEL SUAREZ  S.C. Marco Fidel Suarez 20
39 QUIROGA Gustavo Restrepo 18
53 MARCO FIDEL SUAREZ  Resurreccion 17
54 MARRUECOS S.C. Marco Fidel Suarez | 15
53 MARCO FIDEL SUAREZ Las Colinas 14
39 QUIROGA S.C. San Jorge Sur 14
55 DIANA TURBAY El Portal Il Sector 13
Tabla 19.
Barrios con 13 0 mas participantes
2670 GESTANTES 54 11,2
2672 HASTA LOS 6 MESES 48 9,9
2673 MAYORES DE 7 MESES 381 78,9
Total general 483 100
Tabla 20.

Modalidades de atencion.
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Mapa 15.
Distribucién espacial de participantes — Rafael Uribe Uribe.
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Usaquén

La localidad de Usaquén cuenta con un total de 466 participantes, lo que representa el 3,8%
de participacién distrital. Hay presencia de participantes en 7 de las 9 UPZ de la localidad, las
UPZ que concentran la mayoria de participantes son la UPZ 9 Verbenal y la UPZ 11 San
Cristébal Norte, agrupando cada una mas de 178 participantes dentro de sus territorios (Figura
8).
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Figura 8.
Participacion por UPZ.

Los participantes de Usaquén se encuentran distribuidos principalmente en la zona central de la
localidad, presentando dos puntos de concentracion espacial: el primero de ellos, en el extremo
oriental de la UPZ9 Verbenal constituido por los barrios Buenavista, Buenavista La Estrellita Il,
Buenavista Il Sector, La Estrellita, Chaparral y Horizontes. El segundo, en la zona oriental de la
UPZ11 San Cristébal Norte configurado por los barrios Cerros Norte y Santa Cecilia Norte Parte
Alta.

En 85 barrios de la localidad hay presencia de participantes, 7 de ellos cuentan con 17 o mas
participantes, cada uno, concentrando el 41,6% del total de la localidad (Tabla 21). En cuanto a
modalidad de atencién, el 75,5% de los participantes de Usaquén se encuentran adscritos a la
modalidad Mayores de 7 meses, el 13,7% estan bajo la modalidad de Hasta los 6 meses y el
restante 10,7% hacen parte de la modalidad de Gestantes (Tabla 22).
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CODUPZ | 0Pz | BARRIO | PARTICIPANTES
SAN CRISTOBAL NORTE  Santa Cecilia Norte Parte Alta
9 VERBENAL Buenavista 45
11 SAN CRISTOBAL NORTE Cerros Norte 25
10 LA URIBE Soratama 22
9 VERBENAL Buenavista La Estrellita Il 20
11 SAN CRISTOBAL NORTE Barrancas Norte 18
- - Mirador del Norte 17
Tabla 21
Barrios con 17 o mas participantes.
2670 GESTANTES 50 10,7
2672 HASTA LOS 6 MESES 64 13,7
2673 MAYORES DE 7 MESES 352 75,5
Total general 466 100
Tabla 22.

Modalidades de atencion.
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Mapa 16.
Distribucién espacial de participantes — Usaquén.
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Engativéa

En Engativa se contabilizan 519 participantes para el mes de junio, con presencia en 8 UPZ
gue conforman la localidad; 3 UPZ cuentan, cada una, con 93 o mas participantes en sus
territorios: la UPZ 74 Engativa, la UPZ 30 Boyaca Real y la UPZ 73 Garcés Navas, siendo
la UPZ 74 Engativa la que mayor cantidad congrega con un total de 151 participantes
(Figura 9).
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Figura 9.
Participacion por UPZ.

En la parte occidental de Engativa se localiza la mayoria de participantes, alli se identifica
una zona de concentracion espacial, especificamente en la parte central y oriental de la
UPZ 74 Engativa, focos constituidos por los barrios Los Laureles Sabanas del Dorado, Villa
Claver | y I, Linterama, El Palmar | y Il, S.C. EngativA Zona Urbana, Villa Teresita, La
Faena, El Palmar Ill, La Cabafa, Villa Teresita, S.C La Riviera, San José Obrero, S.C La
Faena -al centro de la unidad-, Bolivia, Villa Mary, Villas del Dorado San Antonio Il Sector,
Villa El Dorado Norte, San Antonio Norte, Marandu — Urb. Fiorita, Las Palmeras, Porvenir,
Villa Gladys y San Antonio Norte, al suroriente de la misma. El segundo nodo de
concentracion se encuentra en la UPZ 30 Boyaca Real, en el barrio S.C. Boyaca -al sur de
la UPZ- y Florida Blanca -al occidente-. Por ultimo, el tercer eje de concentracion se sitda
al norte de la UPZ 29 Minuto de Dios en el barrio Bachue |y Il y Luis Carlos Galan.

A escala barrial, en 139 barrios de Engativa hay presencia de participantes de creciendo
juntos, siete de estos concentran 12 o mas participantes en sus territorios agrupando asi el
27% del total de los participantes de la localidad (Tabla 23).

Con relacion a la modalidad de atencién la modalidad con mayor participacion es la de
Mayores de 7 meses con un 80%, seguida de Hasta los 6 meses con el 11,6% y Gestantes
con el 8,5% (Tabla 23).
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CODUPZ | UPZ | BARRIO | PARTICIPANTES |
BOYACA REAL S.C. Boyaca
30 BOYACA REAL Florida Blanca 28
73 GARCES NAVAS Garcés Navas 23
74 ENGATIVA La Faena 14
73 GARCES NAVAS Villas de Alcala - Altamira (Hacienda) 14
29 MINUTO DE DIOS Bachue Iy I 13
29 MINUTO DE DIOS Luis Carlos Galan 12
Tabla 23.
Barrios con 12 o0 mas participantes.
2670 GESTANTES 44 8,5
2672 HASTA LOS 6 MESES 60 11,6
2673 MAYORES DE 7 MESES 415 80,0
Total general 519 100
Tabla 24.

Modalidades de atencion.
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Mapa 17.
Distribucién espacial de participantes — Engativa.
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Tunjuelito — Chapinero

El andlisis de estas dos localidades se realiza de manera conjunta debido a la baja concentracion
de participantes, pese que espacialmente se encuentres distantes. Respecto a ello, para el mes
de junio se conto con un total de 418 participantes.
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Figura 10.
Participacion por UPZ.

Es posible identificar presencia de participantes en las 7 UPZ que pertenecen a las localidades
mencionadas. Para la localidad de Tunjuelito, la UPZ 42 Venecia cuenta con 216 participantes
dentro de su territorio, mientras que la UPZ 62 Tunjuelito tiene en su territorio 77 participantes.
Por su parte, la localidad de Chapinero concentra el mayor nimero de participantes en la UPZ
90 Pardo Rubio y la UPZ 89 San Isidro Patios, con 49 y 22 participantes respectivamente.

Los participantes de Tunjuelito estan distribuidos espacialmente de forma dispersa a lo extenso
de la localidad, alli se pueden identificar dos puntos de concentracién espacial en la UPZ 42
Venecia: en el extremo noroccidental, en el barrio Isla del Sol, y en el centro de la UPZ en los
barrios San Vicente Ferrer, EIl Carmen y Samore. Respecto a la UPZ Tunjuelito, alli se puede
identificar una tercera zona de concentracion, al norte de la unidad, en el barrio San Carlos. En
cuanto a los participantes de la localidad de Chapinero se presentan un nodo de concentracion
en el suroccidente de dicha unidad territorial, en la UPZ90 Pardo Rubio en los barrios Mariscal
Sucre, San Martin de Porres, San Martin de Porres Il y IV, Siberia — El Paraiso y Villa Anita.

Se cuenta con participantes de creciendo juntos en 48 de los barrios de las localidades en
mencion. El 55,5% de los participantes de estas estan concentrados en 8 barrios, estos contienen
dentro de sus territorios, cada uno, 17 o mas participantes (Tabla 25).

La modalidad con mas participantes en Tunjuelito es la de Mayores de 7 meses con un 70,6%,
seguida de Hasta los 6 meses con un 16,8% y de Gestantes con un 12,6% (Tabla 26).
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[CODUPZ | UPZ | BARRIO____| PARTICIPANTES |
VENECIA San Vicente Ferrer
42 VENECIA Isla del Sol 44
42 VENECIA San Carlos 32
42 VENECIA Samore 27
42 VENECIA Fatima 23
42 VENECIA El Carmen_ 22
62 TUNJUELITO Tunjuelito 22
42 VENECIA San Benito 17
Tabla 25.
Barrios con 17 o mas participantes - Tunjuelito, Chapinero.
2670 GESTANTES 39 12,6
2672 HASTA LOS 6 MESES 52 16,8
2673 MAYORES DE 7 MESES 219 70,6
Total general 310 100
Tabla 26.
Modalidades de atencion -Tunjuelito
2670 GESTANTES 7 6,5
2672 HASTA LOS 6 MESES 19 17,6
2673 MAYORES DE 7 MESES 82 75,9
Total general 108 100
Tabla 27.

Modalidades de atencion - Chapinero
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Mapa 18.

Distribucién espacial de participantes — Tunjuelito.
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Mapa 19.
Distribucién espacial de participantes — Chapinero.
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Fontibdn

La localidad de Fontibon cuenta con 248 participantes para el mes de junio, con presencia
de participantes en 6 de las 8 UPZ de la localidad. La UPZ 75 Fontibén y UPZ 76 Fontibén
San Pablo concentran, cada una, mas de 72 participantes dentro de sus limites, siendo
Fontibon la UPZ de mayor confluencia en la localidad con 132 inscritos.
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Figura 11.
Participacion por UPZ.

Los participantes de Fontibdn se encuentran ubicados en la parte central y en el extremo
noroccidental de la localidad: en la parte central, la focalizacién se encuentra en la franja
norte de la UPZ 75 Fontibdn en los barrios Atahualpa y Versalles Fontibon. En cuanto al
segundo punto de concentracion, este se encuentra localizado en la UPZ 76 Fontibén San
Pablo constituido por el barrio El Refugio La Zelfita -al suroriente de la UPZ- y Villa Andrea,
y Prados de la Alameda -al noroccidente del territorio-.

Con respecto a la unidad barrial, hay presencia de participantes en 68 barrios de la
localidad, cuatro de ellos contienen 12 o mas participantes dentro de sus territorios,
agrupando el 26% de los participantes de la localidad (Tabla 28).

Por lo que se refiere a la modalidad de atencion, la modalidad Mayores de 7 meses tiene
una participaciéon del 77,8% en la localidad, Hasta los 6 meses representa un 11,3% y
Gestantes representa el 10,9% de los participantes (Tabla 29).

cafam.com.co



Convenio 5097-2025
08 julio de 2026

COD UPZ . uwz BARRIO PARTICIPANTES

FONTIBON SAN PABLO El Refugio La Zelfita
77 ZONA FRANCA El Charco 18
75 FONTIBON La Giralda 13
75 FONTIBON Versalles Fontibén 13
Tabla 28.
Barrios con 13 o mas participantes.

2670 GESTANTES 27 10,9

2672 HASTA LOS 6 MESES 28 11,3

2673 MAYORES DE 7 MESES 193 77,8

Total general 248 100

Tabla 29.

Modalidades de atencion.
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Mapa 20.

Distribucién espacial de participantes — Fontibén
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Martires, santa fe y candelaria

Estas tres localidades reportan, para el mes de junio, un total de 486 participantes. Los
Martires, Santa Fe y Candelaria registran 76, 387 y 23 participantes respectivamente. La
UPZ 96 Lourdes es la que mayor nimero de inscritos tiene, con 239 participantes.
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Figura 12.

Participacion por UPZ.

Se realiza un analisis de forma conjunta de las localidades de Los Matrtires, La Candelaria
y Santa Fe debido a las condiciones y cercania de las mismas. El principal punto de
concentracion se encuentra en el sur de la localidad de Santa Fe en los barrios Los Laches,
Rocio Centro Oriental, Santa Rosa de Lima, El Consuelo, El Dorado, Gran Colombia, El
Mirador, El Triunfo, Balcones del Triunfo, Atanasio Girardot, Lourdes Il y Lourdes.
Asimismo, se reconoce una focalizacion al norte de la UPZ en el barrio La Perseverancia.
La segunda focalizacion se encuentra en la localidad Los Matrtires, en la UPZ La Sabana,
en los barrios Santa Fe y La Favorita. Finalmente, la tercera zona de concentracion se
presenta en la localidad de Candelaria, en la UPZ homonima, en el barrio Belén.

En la localidad de Martires se cuenta con 17 barrios de la localidad donde hay presencia
de participantes. En tres de ellos la cantidad de participantes es de 8 o0 més inscritos,
representando el 51,3% del total de participantes para la localidad. En la localidad de Santa
Fe y Candelaria hay presencia de participantes de Creciendo Juntos en 44 barrios de estas
localidades. Doce de ellos contienen, cada uno, 16 o mas participantes y agrupan el 54,3%
del total de participantes de las localidades analizadas (Tabla 30).

Respecto a las modalidades de atencion, para la localidad de los Méartires el 67,1% de los
participantes estan bajo la modalidad de Mayores de 7 meses, el 19,7% para | 2
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de Hasta los 6 meses y 13,2% son de la modalidad de Gestantes. En la localidad de Santa
Fe el 69% de los participantes estan bajo la modalidad de Mayores de 7 meses, el 20,2%
son de la modalidad de Hasta los 6 meses y el 10,8% pertenecen a Gestantes. Finalmente,
para la localidad de la Candelaria el 78,3% de los participantes estan bajo la modalidad de
Mayores de 7 meses, el 17,4% son de la modalidad de Gestantes y el restante 4,3
pertenece a la modalidad Hasta los 6 meses (Tabla 31, Tabla 32, Tabla 33).

LAS CRUCES Las Cruces
91 SAGRADO CORAZON La Perseverancia 29
96 LOURDES El Dorado 28
96 LOURDES El Consuelo 26
102 La Sabana Santa Fe 23
96 LOURDES El Triunfo 22
96 LOURDES Los Laches 20
96 LOURDES Atanasio Girardot 19
96 LOURDES Rocio Centro Oriental 19
96 LOURDES Lourdes 17
96 LOURDES El Guavio 16
96 LOURDES El Mirador 16
96 LOURDES Santa rosa de lima 16
Tabla 30.
Barrios con 16 o mas participantes
2670 GESTANTES 10 13,2
2672 HASTA LOS 6 MESES 15 19,7
2673 MAYORES DE 7 MESES 51 67,1
Total general 76 100
Tabla 31.
Modalidades de atenciéon — Martires.
2670 GESTANTES 42 10,8
2672 HASTA LOS 6 MESES 78 20,2
2673 MAYORES DE 7 MESES 267 69,0
Total general 387 100
Tabla 32.
Modalidades de atencién - Santa Fe.
2670 GESTANTES 4 17,4
2672 HASTA LOS 6 MESES 1 4,3
2673 MAYORES DE 7 MESES 18 78,3
Total general 23 100
Tabla 33.

Modalidades de atencion — Candelaria.
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Mapa 21.
Distribucién espacial de participantes — Martires, Santa Fe y Candelaria
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Antonio Narifio, Puente Aranda, Barrios Unidos y Teusaquillo

Estas localidades reportan, para

el mes de junio, un total de 537 participantes. Barrios

Unidos, Antonio Narifio, Puente Aranda y Teusaquillo registran 196, 122, 201 y 18

participantes respectivamente.

Dadas las condiciones y la cercania existente entre las localidades de Antonio Narifio y
Puente Aranda, estas se analizan de manera conjunta. Hay presencia de participantes en
las 7 UPZ que subdividen a estas localidades. Dos UPZ contienen 76 0 mas participantes,
cada una: la UPZ 40 Ciudad Montes y la UPZ 38 Restrepo con 76 y 83 inscritos

respectivamente.
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Figura 13. Participacién por UPZ.
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Los participantes de estas localidades estan distribuidos espacialmente de forma dispersa
alo largo de las mismas, se reconoce una homogeneidad en la concentracion espacial para
la localidad de Antonio Narifio, resaltando el principal nodo de concentracion en la UPZ 38
Restrepo en los barrios Santander Norte, Santander, San Jorge Central y Eduardo Frei, al
occidente de la unidad territorial, La Fraguita y San Antonio, al oriente de la unidad
territorial. Asimismo, se presenta una segunda zona de focalizacion en la UPZ 35 Ciudad
Jardin, en el barrio Policarpa Salavarrieta. Por su parte, en la localidad de Puente Aranda
se identifican seis zonas de concentracion: en la UPZ Ciudad Montes, en los barrios La
Ponderosa, El Sol, El Jazmin | Sector -al norte de la unidad territorial-; Bochica Puente
Aranda, Santa Matilde, La Asuncién -al sur de la UPZ-. En la UPZ Zona Industrial en el
barrio Cundinamarca, Estacion Central y La Florida Occidental. En la UPZ San Rafael en
los barrios Galan -al occidente- y Camelia -al sur-. Finalmente, en la UPZ Muzu en los
barrios Ospina Pérez, Ospina Pérez Sur y Autopista Sur.

En cuanto a las localidades de Barrios Unidos y Teusaquillo, se presentan cuatro focos de
concentracion: para la primera localidad, en la UPZ 22 Doce de octubre, en los barrios La
Libertad y Simén Bolivar y San Fernando Occidental, al norte de la unidad territorial; y en
la UPZ Los Andes, en el barrio Rionegro, al norte de la unidad zonal. En cuanto a la segunda
localidad se presentan dos focalizaciones, al sur de dicha localidad en la UPZ Teusaquillo,
en el barrio homologo y en el barrio La Soledad. Finalmente, en la UPZ Galerias en los
barrios Alfonso Lépez, Belalcazar y Palermo.

Respecto a la unidad barrial, en 103 barrios -de las cuatro localidades mencionadas- hay
presencia de participantes. En nueve de ellos la cantidad de participantes es igual o
superior a 14, agrupando entre estos el 32,6% del total de participantes (Tabla 34).

En cuanto a las modalidades de atencion, Barrios Unidos concentra el 77,6% de los
participantes en la modalidad Mayores de 7 meses, el 11,2% estan bajo la modalidad de
Hasta los 6 y el restante 11,2% hacen parte de Gestantes. Para la localidad de Antonio
Narifio se focaliza el 76,2% de los participantes en la modalidad Mayores de 7 meses, el
13,9% estan bajo la modalidad de Hasta los 6 meses y el restante 9,8% hacen parte de
Gestantes. En cuanto a la localidad de Puente Aranda, se presenta una participacion del
86,5% de los participantes en la modalidad Mayores de 7 meses, el 8,5% hacen parte de
Hasta los 6 meses y el restante 5% estan bajo la modalidad de Gestantes. Finalmente, para
la localidad de Teusaquillo se cuenta con presencia del 88,9% de los participantes en la
modalidad Mayores de 7 meses y el 11,1% hacen parte de Hasta los 6 meses, para la
modalidad de Gestantes no hay participantes (Tabla 35, Tabla 36, Tabla 37, Tabla 38).
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LOCALIDAD COD UPZ . upz | BARRIO PARTICIPANTES

BARRIOS UNIDOS DOCE DE OCTURE La Libertad
BARRIOS UNIDOS 22 DOCE DE OCTURE San Fernando Occidental 24
BARRIOS UNIDOS 22 DOCE DE OCTURE Simon Bolivar 21
PUENTE ARANDA 43 SAN RAFAEL Galan 20
BARRIOS UNIDOS 22 DOCE DE OCTURE San Fernando 19
BARRIOS UNIDOS 22 DOCE DE OCTURE 12 de octubre 18
BARRIOS UNIDOS 21 LOS ANDES Rionegro 18
ANTONIO NARINO 35 CIUDAD JARDIN Policarpa Salavarrieta 16
PUENTE ARANDA 108 ZONA INDUSTRIAL Cundinamarca 14
Tabla 34.
Barrios con 14 o mas participantes - Barrios Unidos, Antonio Narifio, Puente Aranda y Teusaquillo
2670 GESTANTES 22 11,2
2672 HASTA LOS 6 MESES 22 11,2
2673 MAYORES DE 7 MESES 152 77,6
Total general 196 100
Tabla 35.
Modalidades de atencion — Barrios Unidos.
2670 GESTANTES 12 9,9
2672 HASTA LOS 6 MESES 17 13,9
2673 MAYORES DE 7 MESES 93 76,2
Total general 122 100
Tabla 36.
Modalidades de atencién — Antonio Narifio.
2670 GESTANTES 10 5,0
2672 HASTA LOS 6 MESES 17 8,5
2673 MAYORES DE 7 MESES 174 86,5
Total general 201 100
Tabla 37.
Modalidades de atencion — Puente Aranda.
2670 GESTANTES 0 0
2672 HASTA LOS 6 MESES 2 111
2673 MAYORES DE 7 MESES 16 88,9
Total general 18 100
Tabla 38.

Modalidades de atencién — Teusaquillo
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Mapa 22.
Distribucién espacial de participantes — Barrios Unidos - Teusaquillo
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Mapa 23.
Distribucién espacial de participantes — Antonio Narifio — Puente Aranda
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